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PREAMBULO
Izquierda Unida-lzquierda Xunida de Asturias esmwvimiento politico y social que

pretende contribuir a la transformacion del sisteagaitalista en un sistema socialista,
fundamentado en los principios de igualdad, satidary respeto por la naturaleza y las
diferencias personales. Asimismo, afirma que deb@edad socialista se organizara a
través de un Estado Social y Democratico de Derdbpublicano, Laico y Federal.

El objetivo de Izquierda Unida-lzquierda XunidaA&turias , en adelante IU-1X, es la

plena realizacion de la libertad, de la igualdadiey los Derechos Fundamentales
individuales, politicos y sociales, asi como laspreacion del medio ambiente, la

solidaridad internacionalista con fuerzas que emsofpueblos luchan por ideales

semejantes, la consecucion real de la igualdad Eg#mujeres y los hombres, y el pleno
desarrollo de Asturias, que aspira a construir otwos pueblos un estado federal y
republicano, mediante la transformacion de lasgsaetonomicas, sociales, culturales y
politicas que actualmente rigen en nuestra sociedad

La realizacion de los objetivos expuestos encuecdrao obstaculo el control por
algunos sectores sociales que dominan y son paoipetde los elementos condicionales
de la vida y del trabajo del resto de la societtadue conduce a la escision en clases, a
la dominacion y a la explotacion.

La superacién de este estado de cosas solo emldalpor la via de la profundizacién
democratica en un sentido participativo y en suersidn a los ambitos de las
decisiones socioecondmicas asi como por la prafandin de lo publico frente a las
tendencias insolidarias. El ser humano, organizamialmente, ha de ser el auténtico
protagonista de las decisiones que le afectan.

IU-IX se ubica dentro de los nuevos movimientos lparenovacion de la Izquierda de
principios del siglo XXI y actia como un movimierpolitico y social en constante

dialogo con la sociedad, en el que se combinam tiast sensibilidades tradicionales
herederas de las luchas del movimiento obrer@gXpsriencias unitarias de comunistas,
socialistas, republicanos, anarquistas y otraszéserde progreso en las luchas
antifascistas, como las sensibilidades nuevas d&tea feminista, ecologista, pacifista
de renovacion cultural y asturianista.

Nuestra organizacion reconoce y expresa su masaitieacion del trabajo y la intensa
lucha realizada durante decenios por los/as cotasnésturianos/as tanto desde el PCE
como desde el PCA, asi como su gran aportaciongbdcatalecimiento y crecimiento
de IU-1X desde su fundacion.

Izquierda Unida - Izquierda Xunida debe trabajandaera abierta, intentando atraer a
la mayor parte de la poblacion, en especial a éasoses progresistas, movimientos
ciudadanos, trabajadores y trabajadoras, movinsealternativos... no solo en la
elaboracion o movilizacion, sino también en la izg&ion politica a través de
opiniones, propuestas 0 proyectos. La organizacléhe servir para facilitar la
consecucion de objetivos politicos, adecuandoseateera flexible a los mismos, a la
practica social y a la mayoria de las personadajumegran.
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TITULO PRELIMINAR. PRINCIPIOS RECTORES DE IU-IX
IU-IX adopta un funcionamiento y organizacion bdgs principales rectores que
propugna para la sociedad y que son:

A) PRINCIPIO DE PLURALISMO, DIALOGO Y CONSENSO

Izquierda Unida - Izquierda Xunida es una organ@rataica y plural ideolégicamente
con un riguroso respeto a todas las opiniones yuymstas politicas de caracter
democratico. Se establecen mecanismos para garaetizeflejo democratico de la
pluralidad de IU en sus 6rganos.

La garantia de pluralismo en el proceso de de@sias el didlogo constante y la
negociacion, en la busqueda permanente del conseasoamplio. A tal fin, en la
estructura de IU-IX se establecen los foros apdmsapara conseguir la sintesis
integradora en el debate.

Con el fin de favorecer la pluralidad y particigagi lU-IX reconoce el derecho de sus
miembros a organizarse en corrientes de opinidnlogntérminos previstos en los
presentes estatutos. En todo caso, se estableagieter vinculante de los acuerdos que
se adopten en el seno de la organizacion y la fatenaxpresar la discrepancia en el
ambito interno.

Por otra parte hay que afirmar que para complemehfduralismo con la cohesion que
hace posible la actuacién politica operativa sépuma via: la aceptacion en la practica,
entre asamblea y asamblea, de las normas y poBaij@ comportamiento que se hayan
recogidos en los documentos programaticos y eataistde IU-IX. Y esto precisamente
porque estas normas Yy principios de comportamieatosido pensados para hacer la
sintesis de las diferencias y facilitar la operd#id practica de la organizacion en su
conjunto.

B)  PRINCIPIO DE DEMOCRACIA Y TRANSPARENCIA

La toma de decisiones se realiza a traves del ghroganto democratico que consiste en
el principio de una persona, un voto. Por ellotatda afiliacion, como el ejercicio de los
derechos y la cotizacion tienen caracter individual

Izquierda Unida-lzquierda Xunida aplica en su sé® principios de democracia y
transparencia, frente a todo tipo de burocraciacraandose éstos en la toma de
decisiones por mayoria, cuando el consenso no Is&@ posible, la eleccion
democratica de todos los 6rganos, cargos y refdeagen, utilizando el principio de la
proporcionalidad en funcién de los votos obtenido<l caso de que haya mas de una
opcion, la revocabilidad de todos los cargos y oganternos por el mismo 6rgano que
los eligi6, la transparencia y méxima participacénel proceso de toma de decisiones,
la elaboracién colectiva, la comunicacion e infocida permanente en todos sus
organos y la afiliacién, tanto en sentido verticaimo horizontal y la formacion
permanente, asi como la direccion colegiada y laesponsabilidad de todos los
organos, la flexibilidad, eficacia y simplicidachftional.

En desarrollo de dichos principios, Izquierda Urliiguierda Xunida también establece
los mecanismos de participacion de las personadiliamlas y de las entidades sociales.
Al menos semestralmente se dara cuenta a la Pregid&rgano actual o al érgano que
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salga de esta asamblea de los cambios de laidiilide 1U de Asturias en cada una de
las organizaciones territoriales y anualmente als€m Politico actual o al 6rgano que
salga de esta Asamblea.

C) PRINCIPIO DE RENOVACION, NO ACUMULACION DE LOS CARGOS
E INCOMPATIBILIDADES.

Izquierda Unida de Asturias / Izquierda Xunida apaigoor la renovacion periddica de
sus representantes institucionales y de las peyginaus 6rganos de direccion. Por ese
motivo se tendra en cuenta, en los procesos irdeynde eleccion de candidatos y
candidatas para las elecciones a representantestgnciones de las administraciones
estatales, autonomicas Yy locales, el criterio ipolile favorecer la renovacion. En todo
caso, y para garantizar una adecuada incorporatgdtos jovenes a las tareas de
direccion de la organizacion, se procurara la mpaede al menos un 20 % de menores
de 31 afios en los distintos 6érganos de direcadtiga y en las candidaturas.

No se podra permanecer en ningun puesto o carganiaativos o institucionales, mas
de ocho afios seguidos (dos legislaturas o dos gu®casamblearios completos),
excepcionalmente podra prolongarse siempre que vietn, en votacion
individualizada en el 6rgano competente para stcigle, el 60% de los votos emitidos
en la primera prorroga y el 75% en las siguientég@gas.

D)  PRINCIPIO DE ELABORACION COLECTIVA.

La elaboracion colectiva, irrenunciable sefia detidad de Izquierda Unida-lzquierda

Xunida, constituye una de las nuevas formas der lppntitica, destinada a promover la
participacion de los/as adscritos/as a lzquierdadJde Asturias / Izquierda Xunida

d'Asturies y de todos los sectores sociales irades en la configuracion de alternativas
concretas, en la movilizacion social para su canseén y, por ende, en la articulacion

del conjunto del discurso politico y la estratedga X.

La elaboracion colectiva se propone superar lacicahl fractura entre quienes hacen la
politica y quienes la reciben, convirtiendo en agohistas de la alternativa a todos
cuantos estan decididos a impulsarla, de acuemtacmoncepcion que pretende situar a
la gran mayoria social como auténtico sujeto deatsformacion.

La elaboracién colectiva se propone superar desdeglierda las contradicciones que
en el seno delos diferentes ambitos sociales dtorgles introduce el sistema,
propiciando espacios de encuentro y de debate am @de la articulacion y la
movilizacion social, y aportando unas posibilidadesiescentralizacion, horizontalidad,
participacion y coherencia que las formacionesiaddsno poseen. Sus instrumentos
fundamentales en Izquierda Unida de Asturias /i&zda Xunida d'Asturies son las
areas de elaboracion o grupos de trabajo, queuwygrear y desarrollar. Por esa razon, a
los documentos de las sucesivas Asambleas se @fiatiinforme de cada area de
elaboracion colectiva de 1U-IX,

E) PRINCIPIO DE APERTURA A LA SOCIEDAD

IX pretende ser el referente politico de todasri@sativas congruentes con su proyecto
de caracter socialista, republicano, feminista,loggista, activista por la paz, de
compromiso con los derechos de los trabajadonexbgjadoras, de renovacion cultural y
de solidaridad, que luchen por superar el actstérsia de produccion capitalista; al
mismo tiempo que aspira a estimular e impulsarctaazion de su afiliacion en todos
estos movimientos.



i

Izquierda Unida de Asturias/lzquierda Xunida Estatutos 2016 izquierdaxunida

IU-IX establecera mecanismos para abrir la orgaimaa la sociedad con el objetivo de
conseguir una participacion cada vez mas amplia deidadania en el proceso de toma
de decisiones.

Es por ello que se toma necesario fijar las praated politicas dentro de los tiempos
politicos y las posibilidades que ha abierto elflatin social en forma de la siguiente
disyuntiva. O entendemos que nos encontramos @sse@m un ciclo politico corto
caracterizado por unas elecciones, recambio deesactouevos pactos y vuelta a una
“presunta normalidad” derivada de la centralidaslitucional, o bien consideramos que
nos hallamos en un ciclo politico largo que noseal la necesidad de construir un
sujeto politico nuevo y de ruptura en torno al@o de un nuevo tipo de conflicto
social. La crisis de la forma politica del régimdal bipartidismo, no significa la crisis
de las hegemonias so-ciales en las que se susted&bate electoral sobre el modelo de
Constitucion refleja esta bifurcacion con todo santhatismo. Una reforma para la
continuidad del régimen o un proceso constituygaie la construccion de un nuevo
pais

F) PRINCIPIO DE EQUILIBRIO TERRITORIAL

Izquierda Unida de Asturias / Izquierda Xunida dikies tiene también como objetivo
contribuir a la vertebracién de Asturias estableaieen su seno mecanismos que hagan
posible el reflejo de la pluralidad territorial the organizacion en todos los ambitos,
organos, candidaturas, etc. Al mismo tiempo sébkestaran mecanismos de solidaridad
entre los distintos territorios.

G) PRINCIPIO DE EQUILIBRIO ENTRE LOS SEXOS

IU-IX de Asturias apuesta por una sociedad fermaniéil feminismo, como teoria
politica, plantea la trasformacion radical del mode convivencia social, se basa en la
participacion en condiciones de igualdad de mujetesmbres. Es una apuesta decidida
por la erradicacion del patriarcado.

Por ello 1U-IX de Asturias asume el desarrollo deproyecto de igualdad entre las
mujeres y hombres en la sociedad actual y en elt@uhd la propia organizacion.

En el &mbito interno, alcanzar el objetivo de laaigad requieres fomentar y favorecer
nuevos habitos de trabajo en nuestra propia orgeidiz, como son:

= Utilizar el lenguaje inclusivo en todos los documosn que genere la
organizacioén(politicos, organizativos, divulgativisstitucionales..).

* Incluir la perspectiva de género en toda la orgamin, favoreciendo la
participacién habitual y diaria de las afiliadastébleciendo horarios de reunién,
estilo de reunion, formas de trabajo, formas deesipn...)

» Incluir la formacién en teoria feminista para téalafiliacion y simpatizantes.

» Potenciar la participacion politica de mujeres raewi las listas paritarias y
cremallera encabezadas por mujeres, tanto paradggie direccion como para
las listas electorales.

= Promover la afiliacion de mujeres mediante campagpscificas.
» Fortalecer las secretarias de igualdad y las deebtujer.

En el &mbito de la sociedad asturiana, IU-IX Astsiriene como objetivo facilitar los
procesos de participacion e incorporacion de lagemasi a la vida social, econdmica,
politica y cultural. Ello implica la necesaria i@ y coordinacién con las asociaciones

6
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de mujeres y el movimiento feminista asturiano; esino la implementacion de
iniciativas institucionales encaminadas a elimlaarbarreras de discriminacion.

H) PRINCIPIO DE NORMALIZACION LINGUISTICA

IU-IX es consciente de que el Asturiano , y en sibito territorial la Fala/ Gallego-
Asturiano, es vehiculo de expresion y manifestadéma diversidad cultural de nuestra
tierra, diversidad que entendemos como factor gigera y elemento fundamental en
nuestro proyecto de construccion de Asturias coais @n el marco del Estado Federal
plurinacional y Republicano que nos ha de conduaina Europa Social. Es por ello que
IU-IX se compromete a su defensa y promocion emaddds instancias en que esté
presente, incluyendo la oficialidad del asturiandey gallego-asturiano. Asimismo los
comunicados Yy resoluciones publicas de los 6rgdadt)-IX de Asturias se publicaran
en ambas lenguas.

En este sentido, IU-IX promover4, tanto en lo mbecomo en lo externo, mecanismos
tendentes a discriminar positivamente el uso dglano. El objetivo, llegar a la
normalizacion social en un marco de una cooficGaidadaptada a la realidad
sociolinguistica de la sociedad asturiana, queoeo taso dé garantia de que no se
reproduzcan actuales situaciones de menoscabaaneshos civiles de quienes quieren
hacer uso de la Llingua. En el ambito interno s&bajar4 igualmente por la
normalizacion del uso del Asturiano y su conversidrvehiculo de comunicacién, tanto
oral como escrito, de la organizacién y, espe@ale de nuestros cargos publicos en
las instituciones, todo ello sin merma del respetmocratico.

Se utilizara en todos los documentos la toponinficiab cuando la misma haya sido
revisada para la incorporacion de los toponimodidi@nales. En caso de que esta
revision no haya tenido lugar se emplearan losniopds en asturiano (o en gallego-
asturiano en su ambito linguistico).

I) PRINCIPIO DE FEDERALIDAD

El principio de federalismo supone el reconocinoese la soberania en lo que respecta
a nuestro ambito, en coherencia con el proceso gpamazar democraticamente en el
marco de un proyecto federal. El principio de fonaimiento federal exige la necesidad
de acuerdo politico de fondo en un funcionamientgamizativamente coordinado y
voluntad politica para llevarlo a cabo.

Este principio de federalidad supone:

Izquierda Unida de Asturias/lzquierda Xunida es umi@anizacion politica y
juridicamente soberana, dotada de personalidadpgcictad juridica propias, que se
configura y reafirma como un movimiento politic@gcial de nuevo cufio cuyo ambito
territorial es la comunidad autbnoma asturiana

La soberania de IU-IX reside en su afiliacion gakegara en sus Asambleas (donde los
representantes elegidos y, en su caso, la afifiaci® las organizaciones locales,
participan en igualdad de condiciones), que hatleaser convocadas siempre que haya
gue tomar decisiones importantes para la orgaidizaé&il caracter “importante” de una
determinada decision y, por tanto, la susceptdulide la misma de ser consultada a las
Asamblea se otorgara a propuesta de al menosain tier la Coordinadora Autonémica
de IU de Asturias o, en su defecto, a propuestal daenos una cuarta parte de las
Asambleas Locales de IU en Asturias.

IU-1X, desde su soberania, su propia autonomia pesgonalidad juridica propia, se
federa con Izquierda Unida Federal y comparte eyquto federal y republicano de
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Izquierda Unida , siendo el referente politico dd &n Asturias, y trabaja
corresponsablemente desde el acuerdo programatpitco en su seno, donde se
establecen relaciones con las fuerzas de izqudsrddras nacionalidades y regiones del
Estado, siendo corresponsable en el desarrollead&rdanizacion federal tanto para
aportar como para recibir.

La concrecidn de esta relacion federal se expréssavés de un protocolo aprobado por
los respectivos Organos de direccién y firmado loar respectivos Coordinadores
Generales.

El método para la solucion de las diferencias quedan aparecer sera el debate y
acuerdo politico. Debate y acuerdo politico queeaBzara en las instancias competentes
sobre la base de normas democraticas comunes,taedpse la soberania y la
personalidad juridica propia de IU-1X.

Cuando el protocolo o acuerdo suponga la armorizadée los Estatutos de Izquierda
Unida de Asturias con los federales, en aquellokitAsique sean de la competencia
federal, la Coordinadora autonémica de Izquierdal&de Asturias, por una mayoria de
2/3, podra modificar dichos Estatutos en la pastgdada con la organizacion federal en
el protocolo o acuerdo de armonizacion.

J) PRINCIPIO DE RESPONSABILIDAD ECOLOGICA

La defensa del medio ambiente y la busqueda dessridllo ecolégicamente sostenible
son parte de las sefias de identidad de IX. Acavddas mismas hacemos nuestro este
principio de responsabilidad ecolégica. Tanto cowador de uso interno de la
organizacién como valor de comportamiento personal.

En este sentido, nos comprometemos a adoptarifmdd normas en el funcionamiento

tendentes a la defensa de este criterio (uso d# pagpclado, suministros de impresoras,
ahorro energético, separacion y seleccion de resjduensilios reutilizables en lugar de

desechables, reutilizacion del papel para recickje todas nuestras sedes, etc.),
promover la cultura ambiental, el uso del transgpptblico, estudio de alternativas...

La austeridad y la lucha contra el consumo irresgble, serdn principios basicos que
regiran el comportamiento de los cargos publicds Jos 6rganos de gobierno, asi como
las actuaciones de nuestra organizacion y planifibade los actos publicos y las
campanas electorales.

K)  PRINCIPIO DE ACCESIBILIDAD

IX garantizara la accesibilidad desde una persgedtitegral, al menos a sus sedes,
eventos, y paginas web. Este principio nace déyatd reconocimiento de la persona
con discapacidad como una persona con los mismreshaes de participar plenamente
en la sociedad que los demas. Y desde esa épticalsentorno el que deba adaptarse a
la diversidad de las necesidades de la poblaci@ne}l individuo el que deba adaptarse.
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TITULO I. DEFINICION DE IU-IX DE ASTURIAS

Articulo 1

Definicion

Izquierda Unida de Asturias / Izquierda Xunida diies es un movimiento politico y
social, de clase, que se constituye como una @@ebh politica y juridicamente
soberana, unitaria en la linea politica general glgorograma donde participan partidos,
colectivos y todas aquellas personas que, volamemte, se afilien y acepten y
practiquen la politica de lzquierda Unida de Astsiri Izquierda Xunida d'Asturies
aprobada en sus Asambleas y sus 6rganos de diresaifprograma, su funcionamiento
administrativo y financiero, asi como los prese&gstutos.

Izquierda Unida de Asturias / Izquierda Xunida tii®s es un movimiento politico y
social de la izquierda transformadora que, desgdesia soberania, decide federarse con
IU a nivel estatal y europeo, regulandose las i@tas entre ambas organizaciones en
virtud de los contenidos del protocolo que ambasied®n, convirtiéndose en su
referente politico en Asturias, y teniendo comaetibp transformar el vigente sistema
capitalista en un sistema socialista democraticajdmentado en los principios de paz,
igualdad, justicia, igualdad de género, solidarigaglspeto a la naturaleza.

Articulo 2
Denominacién, ambito territorial, emblemas y dofiu@ocial

Podra usarse indistintamente la denominacién IZQDE UNIDA DE ASTURIAS-
IZQUIERDA XUNIDA D'ASTURIES, siendo las siglas 10kl Asimismo podra
utilizarse la denominacion IZQUIERDA UNIDA y la $&glU, de conformidad con el
protocolo suscrito con 1U.

El ambito de actuacion es todo el territorio d€€tamunidad Autbnoma asturiana y su
duracion sera indefinida.

El emblema sera el logotipo de IU bajo la denomérade "lzquierda Unida", tal y

como consta en el anexo 1. El emblema podra seificantb en la Coordinadora

Autondmica de IX con el voto favorable de dos tsgaile los asistentes. Asimismo la
Comision Colegiada podra aprobar cambios en el tilog@mblema a efectos

electorales.

Respetando las diversas sensibilidades que compthede Asturias , y como
demostracion de que perseguimos un modelo de saciedonvivencia radicalmente
democratico, articulado para la busqueda del b@mua y particular de todos/as los
ciudadanos y ciudadanas, consideramos que esteorgi@in deseo y esfuerzo
democratico, ajeno a todo privilegio aristocratycde desigualdad ante las leyes, debe
exteriorizarse por nuestra organizacion medianengleo, de modo ordinario y junto
con los simbolos propios de IU y del lugar (yaragetde actos internos o publicos) de la
bandera de Asturias y la tricolor republicana (rejaarilla y morada), expresando asi
nuestra clara opcion por la construccién de urdegtgpublicano.

Izquierda Unida de Asturias / Izquierda Xunida d#ies tendra como domicilio social
el de Plaza Alfonso Il ElI Casto, n°® 32°, de Ovjeslo perjuicio que la Coordinadora
Autondmica por mayoria de dos tercios de sus asest@cuerde su modificacion.

Izquierda Unida de Asturias / lIzquierda Xunida dstulias tiene como sitio web
http://www.izquierdaxunida.com siendo su direccion electronica
infoiu@izquierdaxunida.com.
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Articulo 3
Competencias de Izquierda Unida de Asturias/lzqaiéunida d’Asturies

Las competencias de IU-IX seran las propias delimiento sociopolitico que quedan
recogidas en estos estatutos, en el DocumentacBajtrobado en la Asamblea y en los
posteriores documentos que sean aprobados erfatentis drganos.

La participacion de IU-IX en el proyecto federa,asmara de forma concreta a través
de un acuerdo elaborado y aprobado por la Coordiaadutonémica de IU-IX y
ratificado por el 6érgano que IU Federal estime tpw y si asi lo considera. Este
protocolo firmado posteriormente por los coordirado de ambas formaciones
garantizara una relacion solidaria a todos loste$emon la organizacion federal.

Sin perjuicio de lo anterior, en tanto dicho prolocno sea suscrito o para regular las
cuestiones en él no contempladas, la participad®oitu-1X en el proyecto federal de 1U
podra plasmarse en pactos o acuerdos puntualesfegten a materias concretas y que
debera ser suscrito por ambas representaciondésdega

Articulo 4

IU-IX adopta y emplea como lenguas de uso los id®eastellano y asturiano tanto en
lo que concierne al ambito de las comunicacioneslgciones internas como en el
ambito institucional y en su relacion con la sdagk, de cara a lograr aumentar el
prestigio social y la visibilidad de la actual mizada y discriminada Llingua. En su
ambito territorial la fala/ gallegoasturiano tendraismo tratamiento.

IU-IX empleard, tanto en los textos y comunicacgorales en castellano o asturiano y
la toponimia asturiana tanto en relacion con loginipios que la hayan adoptado como
tal (segun lo establecido en la Ley del Principdeddsturias 1/1998) como en relacion

con los que no los hayan hecho aun, y la toponaficgal cuando la misma haya sido

revisada para la incorporacion de los toponimadidienales (segun lo establecido en la
Ley del principado de Asturias 1/1998) y los topdos en asturiano ( 0 en gallego-

asturiano en su ambito linglistico) en el caso de dicha revision no se haya

producido.
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TITULO II. AFILIACION. DERECHOS Y DEBERES DE LA AFl LIACION
CAPITULO I. AFILIADOS Y AFILIADAS.

Articulo 5.

Gozaran de la condicion de afiliada o afiliado gqulerda Xunida d'Asturies / Izquierda
Unida de Asturias aquellas personas mayores deid8 que, de forma individual y
voluntaria, manifiesten su intenciéon de colaborapayticipar de forma activa en la
organizacion, respetando y acatando los principiolsjetivos de 1U-1X, sus Estatutos y
los acuerdos de sus 6rganos de direccién, y quéieséen su compromiso con el pago
de la cuota, salvo excepciones justificadas. Ehalie la cuota sera lo que marque la
diferencia entre los militantes y los simpatizantes

La condicion de afiliado/a se adquirira mediantantdusion de la persona interesada en
el censo de la organizacion local correspondierda domicilio, previa manifestacion
del interesado por escrito y aprobacion de dichecrgution por la correspondiente
Coordinadora Local, acuerdo que sera sometidoificaaton en la siguiente reunion
ordinaria de la Asamblea Local.

Los acuerdos que se alcancen con otras formacpoiigas de ambito autondmico o
inferior para su integracion en IU-IX requeriraplaticion expresa por parte del 6rgano
competente a la Comisién Colegiada de IzquierdaldJde Asturias — lzquierda

Xunida D'Asturies, correspondiendo la aprobacidom,se caso, a la Coordinadora
Autondmica de IU-1X, cuya decisién debera serida por la Asamblea General.

En todo caso, el principio de afiliacion individiggue siendo de aplicacion y obligado
cumplimiento en este supuesto, por lo que el acudedintegracién no conllevara en
ningun caso la alteracion de la naturaleza juridiealU-IX ni la formacion de una
federacion de partidos , debiendo la militancidaderganizacion integrada solicitar su
afiliacion a lzquierda Unida de Asturias, tal y apree establece para cualquier otra
persona, y sin perjuicio de su reconocimiento cawmwiente interna en caso de que
dichos militantes asi lo solicitaran.

Articulo 6.

Las personas interesadas en adquirir la condic®mfifiado/a deberan formalizar la
ficha de afiliacion, firmarla personalmente y ad@grna la misma una copia de su
documento nacional de identidad. La ficha de afiia serd igualmente firmada por el
Coordinador o el Secretario de Organizacion localesn su caso, por el responsable
politico que a tales efectos designe la Coordirradmcal, quienes daran fe de la
autenticidad de la manifestacion de voluntad qui@ emsma se contiene y de su fecha.

La afiliacion o adscripcion debera ser aprobada lporsiguiente reunion de la
Coordinadora Local que se celebre desde la feclyuerel interesado cumplimente los
anteriores tramites, dandose cuenta por dicho érgda Asamblea Local ordinaria.

Cuando la solicitud de afiliacion proceda de alguigie, habiendo formado parte de
Izquierda Unida de Asturias, hubiera causado haj@ @rganizacion como sancion, la
Coordinadora Local remitira dicha solicitud a lao@bnadora de IU de Asturias, la cual
determinard en un plazo maximo de tres mesesa@izab no al Consejo Politico Local

a proseguir el procedimiento de afiliacion.

Cuando la solicitud de afiliacibn o adscripcion deerechazada por la Coordinadora
Local de forma expresa, o hubiesen transcurride tmeses sin que el mismo se
pronunciase, el interesado podra instar la aprobat® su afiliacién por la Coordinadora

11
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de IU-IX de Asturias, la cual realizara de formaya una consulta a la Coordinadora
Local.

Aprobada la afiliacion por la Coordinadora Locaka,su caso, por la Coordinadora de
IU-1X, el interesado adquirira la condicion de iafilo/a de pleno derecho, y tras el pago
de la cuota correspondiente, se procedera a susidol en el censo correspondiente
remitiéndole el carnet de IU-=IX, que se renovaegpdiés de cada Asamblea General,
donde se elige a la direccion y se renueva el comigp de la politica aprobada.

La Coordinadora Local podra denegar la solicitudafikacion de forma razonada

cuando no se cumplan los presentes Estatutos, @yanlieran derivarse perjuicios para
la organizacion o cuando existan dudas razonabla® $a identificacion del interesado
con los valores, principios y politica de 1U.

Articulo. 7
Corresponde a las Coordinadoras Locales la lleyanstodia y actualizacion del censo
de afiliacion de cada localidad.

Dicho censo se actualizara anualmente y, en todo, cgon caracter previo a la
celebracion de Asambleas Locales o0 de Asturiaspesijuicio de las facultades que en
relacién con estas Ultimas corresponde a los osgsunperiores de IU-1X de Asturias.

Se estableceran censos de fiables en los quéesendia entre la afiliacion al corriente
de sus obligaciones y otras modalidades de patidp.

Los censos seran remitidos por cada organizacaal, loon ocasion de su actualizacion,
a la Comisién Colegiada de IU-IX.

Corresponde en todo caso a la Secretaria de Oag#éimzde IU-IX supervisar y
coordinar las actuaciones de las organizacionedel®@n relacion con sus respectivos
censos, velar por la actualizacion de los mismtss glaboracion y custodia del Censo
General de Afiliacion.

Paralelamente, las organizaciones locales disportiréun Censo de Simpatizantes en el
gue se inscribird a aquellas personas que pariieipéa organizacion de forma distinta a

la afiliacion, asi como a aquellos que hayan salbod de baja en el Censo General de
Afiliacion en virtud de una sancion.

La Comision Colegiada de Asturias elaborara un &eghto que desarrollara las formas
de participacién de las personas no afiliadas yadeentidades sociales, asi como la
actualizacion periédica del censo de simpatizantes.

CAPITULO II. DERECHOS Y DEBERES DE LA AFILIACION.

Articulo 8
Son derechos de la afiliacion:

a) Participar, con sujecion a lo establecido en less@mtes Estatutos, en las
actividades y decisiones de 1U/IX, bien a travélscderespondiente érgano o
colectivo, bien a través de las correspondientsssar

b) Ser elector y elegible en cuantos procesos eldéetomternos y externos se
celebren, sin veto o reparo alguno que supongairdisacion o ventaja, con
los Unicos limites que en los presentes Estat@asstwblezcan por razon de
incompatibilidades o de antigiedad.

12
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c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

La libertad de expresion y critica, responsabkeay, ldentro de la organizacion,
con los limites del respeto a la dignidad de lssquast y a los acuerdos y
decisiones democraticamente adoptados por los @sgdm IX en el marco de
sus competencias estatutarias.

El respeto a su vida privada, opiniones ideoldgiéasas y religiosas.

Recibir informacion sobre las decisiones adoptpdados organos de IU — IX
en sus distintos niveles y, en general, sobre tadasllos asuntos que afecten
tanto al ambito interno de la organizacion coma adividad institucional. A
tales efectos, tanto las organizaciones localesodanautonémica publicaran
en sus respectivas paginas web (en este caso) tonte que se sefalara) y
remitirAn por correo electronico a cuantos y cuantdlitantes lo hayan
solicitado, todos sus acuerdos con expresion déetdss de adopcion, sin
perjuicio de que se adopten otros medios de difusi& publicacién por medio
de las paginas web de las diferentes organizacramedarcara en ningun caso
los actos y/o acuerdos de caracter estrictametet@mos de 1U - IX.

Recibir formacion politica y técnica para contribaifacilitar su derecho de
participacion y contribuir mas eficazmente a lahmu@or una sociedad mas
solidaria, justa y sostenible.

Participar politicamente, a través de los caucgénicos, en la actividad de
los 6rganos de IX y con sus diferentes responsgdakticos y representantes
institucionales.

Derecho a la utilizacion de medios materiales y dnws de IX para el
cumplimiento de sus obligaciones y el ejercicio sies derechos, previa
autorizacion de los organos ejecutivos del ambitatorial que se trate.

Ser protegido por la organizacion de los ataqu@sstos que sufra como
consecuencia de la actividad politica desarroliadael marco organico y/o
institucional de U-IX.

Comunicar libremente, dentro de la organizaciors, @piniones, juicios de
valor y posiciones politicas propias, ya sea deemaaaral o escrita.

Desarrollar y participar en las Areas de ElaboraGolectiva, de conformidad
con los criterios que a tales efectos sean estdbtepor las Coordinadoras de
Base competentes.

Promover corrientes de opinidon o integrarse enragie las que pudieran
existir.

m) Participar en los referendums o consultas quelpadopcion de decisiones de

o)

especial trascendencia fueran convocados por lgands de IU — IX de
Asturias, asi como en las elecciones primarias fmrdesignacion de los
candidatos a cargos publicos.

Consultar el Censo General de Afiliacién en laetacia de organizacion sin
menoscabo de la legalidad vigente en materia déeqmion de datos
personales.

Recibir informacion del estado de cuentas gypaestos de la organizacion.

Recibir en forma y plazo contestacion a los reaurgresentados ante la
Comision de Garantias.
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p) Impugnar los acuerdos de los 6rganos del partidoegtimen contrarios a la
Ley o a los Estatutos.
g) A acudir al 6érgano encargado de la defensa dedaHos de la afiliacion
Articulo. 9
a) Son deberes de las afiliadas y afiliados:
b) La defensa de los intereses generales de la oggadnz la declaracion de
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f)

9)

h)

)

K)
)

principios, el programa, los estatutos y las resohes aprobadas por las
Asambleas de IU-IX asi como los acuerdos legitinmienemanados de sus
organos de direccién, no pudiendo pertenecer a aganizacion politica
diferente, excepto las fuerzas que pertenecen dXIWto concurrir en
cualquier proceso electoral al margen de las cahdias de IX.

El sentido de la responsabilidad en el trabajo yuwamtos lugares desarrolle
su actividad politica.

Desarrollar su actividad politica con sentido dedsponsabilidad y lealtad
para con la organizacion, ajustandose a los piogipbjetivos y Estatutos de
IU-1X, asi como a las resoluciones democraticamedeptadas por los
organos de ésta en el marco de sus respectivastemijas.

Colaborar de manera activa en el desarrollo detlsidad politica de 1U-IX,
bien mediante el desarrollo de trabajos politicasiales o sindicales, bien
mediante la aportacion de sus conocimientos o farnracion de que
dispongan, todo ello de forma solidaria para conodganizacién y sus
afiliados/as.

La remision, a través de los cauces que organidansm establezcan, de
cuanta informacion posean con relacion a las tateda organizacion.
Colaborar economicamente en el desarrollo de Igidat politica de [U-IX
mediante el abono de una cuota que sera establemdearacter general por
el Comisién Colegiada de Asturias y cuya aplicagéra competencia de las
Coordinadoras Locales en su ambito territorial pargue deberan respetar
los principios de solidaridad y progresividad.

En todo caso, la cotizacion sera individual, codifribucion a nivel local y
autonOmica que se acuerde por La Coordinadora di,ly se aplicara de
forma general la domiciliacion bancaria salvo epugstos excepcionales que
deberan ser motivados adecuadamente por las ocaganies locales.

No obstante, para las personas que se afilien pore@ vez o quienes lo

vuelvan a hacer después de haber dejado la orgamizaera obligatoria la
domiciliacion bancaria.

Acatar cuantas resoluciones se adopten democr@itanpor los 6érganos
competentes de IU-I1X en el marco de sus competeyaian las formalidades
precisas.

Colaborar de manera activa en los procesos eléssora

Colaborar en las tareas de representacion politieademocraticamente le
sean encomendadas por la organizacion.

m) No participar ni prestar apoyo a manifestacionesgysapublicos o cualquier

n)

otra iniciativa con trascendencia politica que egpmente hubiese sido
condenada o reprobada por los 6rganos de IU-IX lemaco de sus
competencias, 0 que de manera evidente resultaseadictoria con los
principios, estatutos, programa politico o intesesgenerales de la
organizacion.

Ser interventor o apoderado en los diferentes poscelectorales.
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Articulo 10
Se causara baja en 1U-IX:

a)
b)
c)

d)

f)

0)

Por libre decision del afiliado/a o adscrito masiiéela por escrito.

Por defuncion

Por resolucion sancionadora de los érganos comesteprevia instruccion
del correspondiente expediente disciplinario.

Por impago de cuotas durante seis meses. La péddida condicion de
afiliado/a o adscrito requerira, en el present® clasprevia notificacion por
escrito de la condicion de impago, con expresiohadecuotas adeudadas.
No obstante lo anterior, no se perdera la condidérafiliado/a o adscrito
por la causa a que se hace referencia en el pegs@mafo cuando el impago
fuese consecuencia de la pérdida de empleo o ¢ealsfra causa de fuerza
mayor, y asi lo justificase el interesado en loszdilias siguientes a la
recepcion de la notificacion a que ya se ha heefevencia. Sin perjuicio de
lo anterior, para participar en cualquier proceam el que se requiera ser
militantes de IU se debera estar al corriente dm pke la cuota. El control
del cumplimiento de esta condicién sera resporidadilde la direccion a
través de la Secretaria de Organizacion.

De forma automatica, por abandono por parte débhdd o afiliada del
Grupo de U en cualquier institucion.

De forma automatica, cuando un afiliado o afiliasacurra a cualquier
proceso electoral en una candidatura distinta impalsada o formada por
IU-1X o realice cualquier tipo de actividades deoyap o colaboracion. Lo
anterior incluye a colectivos, cualquiera que seaauraleza, cuyo ideario 0
practica politica resulten contrarios a los prifasp acuerdos, programas o
practicas politicas de IU-1X.

De forma automatica cuando suscriba o apoye unadmae censura con
otro Partido o Coalicion contra alcaldes u otragasa electos en las listas de
IU-1X, asi como cuando incumpla el acuerdo de lar@madora competente
o de la Comision Colegiada de Asturias en rela@das criterios a seguir
para la votacién de presidentes de corporacioresel® u otros cargos en la
Junta General del Principado.

En los casos previstos en los apartados e, f y@gano competente podra adoptar la
expulsion inmediata y/o las medidas cautelaresrgsidten necesarias, sin perjuicio de
la via de recurso ante la Comision de Garantiasiriple hecho de presentar este
recurso no podra generar, de forma automaticaiSlpemsion cautelar del acuerdo salvo
acuerdo expreso de la Comision de Garantias. Em ¢ado, dada la urgencia de los
plazos de constitucion de los grupos municipakérgano competente comunicara al
Secretario/a Municipal que el acuerdo de exclud®ilJ es inmediatamente ejecutivo y
gue la persona o personas afectadas no pertenegeupa de IU vy, por tanto, deben

pasar a ser considerados como no adscritos epetstio que no presenten la dimision

del cargo.
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Articulo 11

1. En el supuesto de cambio de residencia, ehdfila podra solicitar por escrito de la
Coordinadora Local correspondiente a su nuevo lalgaresidencia el traslado de

afiliacion, a cuyo efecto cumplimentara y suscélide manera personal la "solicitud de
traslado”, que reglamentariamente se determinama I@® 6rganos competentes.

Formulada la solicitud en la forma expuesta, alado de afiliacion y la subsiguiente

inclusion en el censo de afiliados/as de la loadlidnicamente podra ser denegado
cuando el interesado no se encuentre al corrienpado en sus cuotas.

2. Una vez verificado el traslado de afiliacionagliado/a gozara de todos los derechos
gue a su condicion de tal se le reconocen en leseptes Estatutos, manteniendo la
misma antigiedad que en su organizacion localigeror
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TITULO Ill. CORRIENTES DE OPINION.

Articulo 12

1. Se consideraran corrientes de opinién a losagrge afiliados/as que, con pleno
respeto a los principios, estatutos, programasglueiones de los 6rganos de direccion
de 1U-1X, participan de unos mismos criterios potis o ideoldgicos.

2. La constitucion de las corrientes de opiniorilénse verificaran previa autorizacion
de la Coordinadora de lzquierda Unida de Asturaasolicitud por escrito de los
afiliados y/o afiliadas que deseen constituirlaug gepresenten, al menos un 5% de los
afiliados y/o afiliadas de Asturias, de tres organiones locales, que deberan acreditar
al menos un 20% de afiliados y/o afiliadas de cagade ellas.

En el escrito de solicitud los interesados debexdmesar los siguientes extremos:

= Denominacion de la corriente.

» Implantacion de la corriente en el ambito terrabde que trate.

» Declaracion expresa de todos los solicitantes @elaactividad de la corriente
se ajustara a las previsiones de los presentetitésty, en todo caso, respetara
el interés general de la organizacién, los primspiobjetivos y acuerdos
democraticamente adoptados por los diferentes osgda IU en el ambito de
Sus respectivas competencias.

» Elementos o criterios politicos que permitan defmicorriente de opinion.

= Compromiso expreso de los promotores de la coeidet opinion de que las
actividades de la misma se desarrollardn Unicamenteel seno de la
organizaciéon y de que no trascenderan de maneréicgpubxpresiones u
opiniones contrarias a los acuerdos democraticamadioptados por los
diferentes 6rganos de IU-IX en el marco de sus etemgias

3. La autorizacion de la constitucion de la coteede opinion Unicamente podra ser
denegada cuando se observara el incumplimientégdeade los requisitos sefialados
Yy, previo requerimiento a los promotores de laieate para su subsanacion en el plazo
de diez dias habiles, el mismo no hubiese sidcasido® o corregido.

4. Para el desarrollo y promocion de sus actividadas corrientes de opinién
desarrollaran sus actividades en las sedes de |WalXuyo efecto los 6érganos
competentes les facilitaran, en la medida en quisfzonibilidad de la organizacién lo
permita, los medios materiales y econémicos neiossar

5. Las corrientes de opinion facilitaran el condemo de sus actividades y el resultado
de sus reflexiones a los afiliados/as de Izquiéhdi@a-lzquierda Xunida en general vy,

en particular, a los o6rganos de direccion de swespondiente ambito, en aras del
enriguecimiento del debate politico y del pluralism

6. El incumplimiento de las obligaciones y reqoisitcontenidos en los parrafos
precedentes permitird que el 6rgano competentaquevta autorizacion concedida o
suspenda la actividad de la corriente, medidasguloptaran previa ponderacion de la
gravedad del incumplimiento apreciado y sin peiguicde la responsabilidad
disciplinaria en que pudieran incurrir todos o algside sus integrantes.
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Articulo 13

1. Todas las expresiones publicas producidas goCtarientes (documentos, actos...)
debe reflejarse, con total nitidez, la denominaciéra Corriente, de forma que quede
claro ante la sociedad que es la expresion dedmaiy, sin que pueda confundirse con
la expresion global de 1U—-IX .

2. Las corrientes de opinion han de tener presentsu actividad, que los érganos de
direccion de IU—IX son los Unicos representantesoda la organizacion, y, por ello,
los encargados de representar a toda la organigagada desarrollar las siguientes
funciones:

1. Relaciones con otras organizaciones, partidosectobs.

2. Relaciones con instituciones u organismos, o déguigx otra clase o
nivel.

3. Relaciones con organizaciones de caracter econpsoeml o politico,
tanto a nivel autonémico como local.
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TITULO IV. AREAS DE ELABORACION COLECTIVA Y/O REDES

Articulo 14

1. Las areas de elaboracion colectiva y redesat®edcion programatica son uno de
los principales instrumentos de participacion y ilimacion social, cuya finalidad es la
de garantizar la coherencia de las alternativastigad y programaticas de IU-IX,
facilitar el didlogo continuo con la sociedad y liferentes movimientos sociales y
asegurar un cauce estable de participacion acivMasafiliados/as y simpatizantes de
U-IX.

2. En consecuencia, las areas y redes seran irgtitosnde elaboracion politica y, al
tiempo, elementos dinamizadores de la movilizacgotial y de las acciones
reivindicativas y politicas de IU-1X de Asturiasn laras de una mayor eficacia de las
areas y redes, debera procurarse que los integrdatias mismas participen de manera
simultdnea en los movimientos sociales inscritoseerambito material del area
correspondiente.

3. El nimero de areas de elaboracion colectivalgsieasi como el ambito material de
actuacion de las mismas sera determinado por lad®aalora de IU de Asturias, que
debera procurar, en la medida de lo posible, lacidéncia de las mismas con las
establecidas a nivel federal.

Articulo 15

1. En cuanto instrumento para el ejercicio de upola$ derechos béasicos de los
afiliados/as, éstos podran adherirse de manerantasia a cualquiera de las areas y
redes de elaboracion colectiva existentes o queosstituyan en el futuro, sin otro
requisito que la mera manifestacion de voluntathkesentido.

2. Se facilitard la participacion en las areas gesede colectivos, asociaciones 0
movimientos sociales que asi lo deseen, cuyosiwatgeffines y principios no entren en
colision con los de IU-IX y, por el contrario, sesusceptibles de enriquecer el debate
politico en la organizacion y asegurar una may@raefa en la consecucion de los
objetivos de la misma. La participacién de taldsatovos, asociaciones 0 movimientos
sociales podra desarrollarse en el ambito local el @autondémico, requiriendo la previa
autorizacion de la Coordinadora Local o de la Goadora de IU de Asturias,
respectivamente.

3. Asimismo, y en las mismas condiciones que santicado en el parrafo precedente,
se facilitara la participacion en las areas decethon colectiva y redes de personas a
titulo individual que no ostenten la condicion fiéaalo/a de 1U-I1X.

Articulo 16
1. Son funciones basicas de las areas y redesloleration colectiva:

» Impulsar la elaboracion programética y politicaapsu debate en el seno de la
organizacion.
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» Contribuir al desarrollo de los programas de IU-p¢pmoviendo para ello
iniciativas en relacion con los diferentes ambitosiales de actuaciéon o las
correspondientes representaciones institucionales.

= Favorecer y desarrollar la relacion de la orgamimaacon los diferentes
movimientos sociales, colectivos o asociacionegwbjetivos o finalidades
coincidan, aun parcialmente, con los IU-IX, pronemdo la participacion de los
mismos y de sus integrantes en 1U-IX.

2. Las areas y redes de elaboraciéon colectivaagiirstsu organizacion a las siguientes
normas:

a) Las areas y redes se constituiran a nivel local grganizacion basica vendra
dada por el pleno del area y la correspondientedamaxcion de la localidad.

b) A nivel autondmico, las areas y redes estaranngeraile integradas por un pleno
y la correspondiente coordinacién autonémica.

3. Del pleno local de cada area y red de elabaracodectiva formaran parte todas
aquellas personas que se hayan integrado en laamism

4. Las areas de Elaboracion Colectiva propondrarcréacion de los cauces de
comunicacion necesarios para su interlocucion c@stnos cargos institucionales.

5. El pleno autonémico de cada area y red de edalior colectiva estara integrado por
los diferentes coordinadores locales del correspaisl area o red mas un numero de
personas que sera determinado por la Coordinadofestlirias proporcionalmente a la
dimensién del area hasta un maximo de cinco y cpgasonas seran elegidas por la
propia area local. Las personas que formen elargmomica propondran de entre sus
miembros un coordinador autonémico, a quien cooedpra igualmente la
representacion del area ante los érganos de |ziguiénida-lzquierda Xunida, asi como
promover y organizar la actividad de aquella emali@mbito territorial. Todas las areas
de ambito autonémico tendran entre sus componentembros de la Coordinadora
de IU de Asturias.

6. En atencion a las finalidades propias de laasade elaboracion colectiva, en la toma
de decisiones de las mismas debera prevaleceneigio del consenso, recurriéndose a
los sistemas de votacion establecidos con cargeteeral en los presentes estatutos
Gnicamente cuando dicho consenso sea imposibleladmzar. En todo caso las
votaciones seran indicativas para el 6érgano comfeetéde aprobar las propuestas o
iniciativas politicas de que se trate en cada caso.

7. Los coordinadores de las areas de elaboraci@ctiva seran elegidos a propuesta
de la misma y ratificados, en su caso, por la Qoadibra Local correspondiente.

8. Los miembros de estas areas o grupos de trgimjoan ser invitados a las
deliberaciones de los 6rganos, con voz y sin vamtando se trate de temas que les sean
propios.

20



i

Izquierda Unida de Asturias/lzquierda Xunida Estatutos 2016 izquierdaxunida

~ TITULO V. PROCEDIMIENTO DE DECISION Y ELECCION DE
ORGANOS

Articulo 17

Sin perjuicio de las previsiones que en otros tesede estos estatutos se pudieran
establecer, la adopcion de acuerdos y la designdei@depresentantes por los diferentes
organos de IU-IX de Asturias se ajustaran a lasiasrcontenidas en el presente Titulo.

Articulo 18

1. Con caracter general, la adopcién de acuerdasheccion de representantes por los
diferentes 6rganos de lzquierda Unida-lzquierda idaintratara de respetar los

principios de consenso y sintesis integradora,rméogose a la votacion cuando dicho
consenso no sea posible y aceptandose como voldetaxigano correspondiente la de
la mayoria asi expresada.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el parrafecpdente, la adopcion de acuerdos y
decisiones por parte de los 6rganos colegiadot)dX requerira el voto favorable de
la mayoria simple de los asistentes.

3. En agquellos casos en que asi se establezca meranexpresa por los presentes
estatutos, las decisiones y acuerdos de los orgaegiados se adoptaran por mayoria
cualificada de los asistentes.

4. En cualquiera de los dos casos expresadossepalwafos precedentes, la valida
adopcion de acuerdos por los 6rganos colegiade®ried de la asistencia de al menos
la mitad de sus miembros en primera convocatoridicRo quérum no se reuniese en
la fecha y hora expresada en la convocatoria dgnar colegiado, dicho 6rgano se
entendera validamente constituido en segunda catwig cualquiera que fuese el
namero de miembros del mismo que asistiese.

Articulo 19

Las convocatorias de los 6rganos colegiados seaeah por escrito, el cual expresara
el dia y hora de su reunion, tanto en primera cemsegunda convocatoria, los temas a
tratar y, en todo caso, prevera un turno libre @eiog cuyo contenido debera
concretarse al inicio de la reunion. En todo casofacilitara a los miembros de los
organos colegiados la documentacion relativa asomtos a tratar, bien acompafiando
la misma a la convocatoria, bien poniendo la misnsa disposicion en las diferentes
sedes y dependencias de IU-1X desde el momentaeseajprodujese la convocatoria.

Las convocatorias y envio de documentacion sezegalh al menos con 72 h de
antelacion, salvo casos de urgencia que debefiwaniia mayoria simple del total de
miembros del 6rgano en cuestion, por medio de coetectronico u otros medios
digitales al uso. A aquellas personas que asigoieean se les hara llegar por via postal
u otra forma que facilite la correcta informacion.

Un 20 % de los miembros del 6rgano podran propoaerr24 horas de antelacion al
inicio de la reunién la incorporacion al orden dil de alglin nuevo punto. En ese caso
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se informara al resto de miembros del 6rgano ypsetara la documentacion necesaria
relativa al nuevo punto.

Articulo 20

Sin perjuicio de lo establecido respecto de losseende afiliados/as, existird una
relacion actualizada de los miembros o integratéelos diferentes drganos colegiados,
la cual se publicara en la pagina web de Izquiblida de Asturias.

La elaboracion, custodia y puesta a disposicidtagl@elaciones de integrantes de los
diferentes Organos colegiados correspondera a taetdda de Organizacion de

Izquierda Unida-lzquierda Xunida en el @mbito ddulias y a las correspondientes
Secretarias de Organizacion en los ambitos locales.

Articulo 21

1. Los organos colegiados de IU-IX se reuniran, camacter ordinario, con la
periodicidad que se establece en los presentdsitesta, en su caso, la que acuerde el
propio 6rgano al momento de su constitucién. Lar@ioadora de Asturias y la
Comisién Colegiada de Asturias seran convocadaglfiarCoordinador/a General. La
Coordinadora Local y la Comisién Colegiada Locatase convocadas por el/la
Coordinador/a Local. La Comision de Garantias sen&ocada por su Presidente/a.

2. Asimismo, se reuniran con caracter extraordinani los siguientes supuestos:

a) A iniciativa de quien ostente la coordinacion adaion del 6rgano de que en
cada caso se trate.
b) A iniciativa de al menos un tercio de sus miembi@snulada por escrito,, con

las siguientes formalidades:

» La solicitud de convocatoria extraordinaria detsmasuscrita por todos los
promotores de la misma.

= Deberéa expresar la cuestion o cuestiones a trathr gesion extraordinaria
que se pretenda celebrar. En caso de tratarseudéosssobre las que ya
hubiese recaido decision o acuerdo anterior delnargolegiado, solo podra
reiterarse el debate sobre los mismos en casordbi@axtraordinario de
las circunstancias que hubiesen justificado su @dopdebiendo en todo
caso motivarse en el escrito de peticion tal cardbioircunstancias

= Se dirigird a quien ostente las funciones de caoamibn, direccidon o, en
general, potestad de convocatoria del érgano desgueate, quien debera
acusar recibo de la misma o, alternativamenteljittactopia de la misma a
los promotores con expresion de la fecha de regepgiel sello de la
organizacion.

= Verificado el cumplimiento de los requisitos artess, se procedera a la
convocatoria y sesion extraordinaria del organcegiado en el plazo
maximo de un mes desde que se hubiese formuladolitatud, teniendo
por unico orden del dia la cuestiéon que los promestbubiesen indicado en
el escrito inicial de solicitud.
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= Transcurrido el plazo maximo sefialado para celelmade la sesion
extraordinaria sin que la misma hubiese sido comyaco celebrada, los
promotores podran formular el correspondiente secante la Comision de
Garantias.

= Ningln miembro de un drgano colegiado podra suscritAs de dos
solicitudes de reunion extraordinaria de dicho Bogan el periodo de un
afo.

¢) La convocatoria extraordinaria de la Asamblea deléUAsturias se regira por

las normas establecidas en los apartados precsdsntden con las siguientes

particularidades:

= La solicitud debera ser formulada por acuerdo de @aordinadoras
Locales que representen, al menos, el 35 % defiksdas/as y de las
organizaciones locales de 1U-IX de Asturias al motoele la solicitud.

= El plazo maximo para la convocatoria y celebracd® la Asamblea
Extraordinaria de IU-IX de Asturias sera de cinceses desde la
formulacién de la solicitud.

Articulo 21.bis

El debate de los puntos del orden del dia se rdi@an la presentacion del mismo por
un/a representante de la direccién o de quieneiesribpropuesto su incorporaciéon al
orden del dia. A continuacion se abrird un turnsaleitudes de palabra, concediendo
a cada interviniente un tiempo razonable, no sapericinco minutos. A continuacion
los/as proponentes podran realizar la réplica porigmo tiempo del que dispusieron al
principio. De producirse alusiones personalesp&sonas aludidas dispondran de tres
minutos para dar respuesta. Concluido el debatersetera la cuestion a votacion

Articulo 22
1. Las votaciones en el seno de los 6rganos cdlegjiipodran desarrollarse:

a) Por asentimiento, en aquellos casos en que lai@nastacuerdo sometido a la
consideracion del organo colegiado no sea rechapadoninguno de sus
miembros.

b) Por votacion ordinaria, en cuyo caso se expresararglacion con la cuestion o
acuerdo sometidos a la consideracion del érgaregiaalo y por este orden, los
votos favorables, los votos contrarios y las alusteres. Para el desarrollo de
esta votacion se utilizaran tarjetas de votaciérro,su caso, se recurrira al
sistema de "mano alzada", segun determinacion geelsidencia del 6rgano
colegiado.

¢) Por votacion secreta, en cuyo caso se utilizarélptgs de votacion individuales
y urnas, desarrollandose la votacion por el ordengee los miembros del
organo colegiado viniesen expresados en el conmelggate censo o relacion.

2. La determinacion del sistema de votacion a ean@a cada caso, cuando no viniese
expresamente previsto en los presentes estatudos, pptestad de quien ejerza la
presidencia del 6rgano colegiado, con arreglo aitasentes normas:
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d) a) En ningun caso se empleara el método de votacibasentimiento, cuando
asi lo pidiese cualquiera de los integrantes dgriw colegiado.

e) b) En todo caso, la eleccién de representanteggnsarganicos, o publicos
cuando sea competencia de este Organo, se vdiiffpar votacion secreta
cuando cualquier miembro lo solicite expresamdntmtico criterio se seguira
aun en el caso de existir una sola candidaturadalgue decidir.

Articulo 23

1. Salvo en aquellos supuestos en que el desadellas funciones de presidencia de
los 6rganos colegiados viniese atribuida a algim a@trgano o persona, dicha

presidencia correspondera a una Mesa elegida eloefie entre los miembros del

organo colegiado, en nimero impar que oscilar& ergs y cinco.

2. Correspondera a dicha Mesa la presidencia dehércolegiado, la direccién de los
debates, velar por el mantenimiento del ordenfigariescrutinios, la extension de la
correspondiente acta y, en general, la resoluc@rcudntas cuestiones surgiesen en
relacion con el desarrollo de la sesion del organiegiado.

3. La presidencia y secretaria de la Mesa corregrara las personas que como tales se
hubiesen designado en la propuesta sometida asédenacion del érgano colegiado.

4. En caso de existir mas una propuesta sobrentegrantes de la Mesa, se resolvera
mediante votacién, integrando la Mesa las persamagradas en la propuesta que
hubiese obtenido la mayoria simple de los votos.

5. Provisionalmente, y a los meros efectos de cumeplar los anteriores tramites,
desarrollara la presidencia del 6érgano colegiadoosirdinador Local o el Coordinador
General de IU —IX de Asturias, segun se trate garws colegiados de ambito local o
autonOmico, respectivamente.

Articulo 24
1. De manera inmediata a la celebracion de la éeuniel 6érgano colegiado, se
extendera acta de la misma, suscrito por el Seweyacon el visto bueno del
Presidente.

2. Las actas de los 6rganos colegiados se archiesrdas sedes locales o, en su caso,
en la sede autonémica, dependiendo del ambitaceatidel 6rgano colegiado, siendo
responsabilidad de la correspondiente secretariargienizacion la custodia de las
mismas. Dichas actas podran ser consultadas plyuceraafiliado/a de la organizacion.

Articulo 25

1. A fin de garantizar el derecho de informacionlalefiliacion, las resoluciones y
acuerdos de los o6rganos colegiados seran remifidoscorreo electronico a la
militancia que asi lo haya solicitado, y seran tabge publicacion en la pagina web de
Izquierda unida de Asturias, haciéndose constdedha de adopcién del acuerdo o
resolucidn, sin perjuicio de su exhibicion en klslbnes de anuncios que a tales efectos
existirdn en las diferentes sedes y dependencidld-t€, en donde se conservaran al
menos durante un mes.
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2. Asimismo, y en la medida en que Izquierda Urirdaterda Xunida y, en su caso, las
diferentes organizaciones locales, dispongan ddicaglnes periddicas, se hara
constar en las mismas el contenido de los acueatt@zados por los diferentes
organos.

3. IU-IX aprovechara todas las posibilidades queash las nuevas tecnologias para
impulsar mecanismos de comunicacion y participaméerna y consultar y difundir al
conjunto de la organizacidon los elementos relewadte nuestra accion politica. Este
proceso de participacion se extendera, en la medidéo posible, al conjunto de
simpatizantes registrados.

Articulo 26

Para la composicion de las candidaturas se tersiesmpre en cuenta los principios
generales de IU. Los oOrganos convocantes deteramn&n sus normas si el
procedimiento de eleccion es por sufragio univesgabr delegacion. En cualquier caso
en ambos procesos habran de tener en cuenta lbsrges criterios:

1.- Candidaturas de consenso

a) Todas las personas y 6rganos que participen garéassos de confeccion
de candidaturas vendran obligadas a intentar edcahzonsenso para su
aprobacion.

b) La candidatura definitiva debera ser paritariagnallera y tendera a incluir,
como minimo, a un 20% de jovenes menores de 31 BBtesporcentaje se
debera cumplir en tramos de cinco.

2.- Candidaturas sin consenso

a) En el supuesto de que no se consiguiera una Uaichdatura de consenso,
podra presentar candidatura quien redna un mingnend 10% de firmas
de las personas con voz y voto presentes en ladresn se opta por la
delegacion o del dos por ciento de los adscrittiganttes o cinco por ciento
del total de miembros del érgano convocante encghemto del cierre del
censo si se opta por el sufragio universal Las idatutas presentadas
deberan respetar los criterios establecidos epatado anterior de edad y
género, que deberan cumplirse tanto en el conjdetta lista presentada
COMO en sus sucesivos tramos de cinco.

b) Las candidaturas seran cerradas y bloqueadas ynemesariamente
completas

c) Los puestos a elegir se asignaran por el sisfgoporcional puro. En caso
de restos, se adjudicara al resto mas alto; endmsestos iguales a la lista
mas votada y a igualdad de votos se adjudicaraquteo.

d) En la composicion de 6rganos o delegaciones gu@rsgenten varias
candidaturas, no se aceptara ninguna candidatyeaaamposicion no sea
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paritaria, teniendo que estar compuesta al menosmugeres todos los
puestos pares o impares de dichas candidaturas.

Articulo 27

Las personas que ostentaran responsabilidadesca®liy organizativas no podran
permanecer en el mismo organo, cargo o resporgadilde manera continuada, mas de
ocho afos. Excepcionalmente podra prolongarse s$ponsabilidad siempre que
obtuvieran, en votacién individualizada en el émg@ompetente para su eleccion, el
60% de los votos emitidos en la primera prorroga Y5% en las sucesivas.

26



i

Izquierda Unida de Asturias/lzquierda Xunida Estatutos 2016 izquierdaxunida

TITULO VI. ORGANOS DE IU-IX DE ASTURIAS

Articulo 28
Son érganos de Izquierda Unida-lzquierda Xunida:

= La Asamblea General.

= La Coordinadora de Asturias.

= La Comision Colegiada de Asturias.
= La Comisién de Garantias.

= El| Coordinador/ra General.

Articulo 29

La Asamblea General es el oOrgano soberano de IU$X. organizacion y
funcionamiento se regira por lo dispuesto en lesgmtes estatutos y en el reglamento
gue a tales efectos se apruebe.

Articulo 30
La Asamblea General esta constituida por:

a) Los delegados y delegadas que a tales efectosijar eh las diferentes
organizaciones locales.

b) Los miembros de la Comisién Colegiada de IU deudas, siempre que su
namero no suponga mas del 5% del total de miendeda Asamblea. En caso
de superar el 5%, se realizara una eleccion eremb sle la misma para
determinar las personas que supongan el 5% anfietade. En todo caso se
respetara en esta eleccion del 5% la proporcicadlide las corrientes de
opinién si las hubiera y estuvieran representadast 6rgano

¢ La Comision de Garantias de Asturias, con voz pereoto.

d) Un representante de las corrientes de opinion meidas en el ambito territorial
autonémico que no hubiesen obtenido representatir@cta en la Asamblea,
con voz pero sin voto.

Articulo 31
Son competencias de la Asamblea de IU-1X:

a) Acordar las lineas politicas, estratégicas, orgdivias y de alianzas de 1U-IX.

b) Aprobar las lineas generales del Programa Mardt-dx.

¢ Analizar y decidir sobre el informe de gestion deCbordinadora de IU-1X, asi
como exigir la responsabilidad de la misma.

d) Aprobar los estatutos de IU—IX y sus modificacianes

e) Aprobar el Reglamento de Funcionamiento de la As$sanby sus
modificaciones, antes del inicio de los debatesa Wez aprobado dicho
reglamento, no podré ser modificado durante ektrarso de la Asamblea.

f) Establecer el nimero de miembros que integrar&@otadinadora de IU-IX de
Asturias. Elegir a la mitad de los miembros déadiérgano.

g) Elegir ala Comisién de Garantias de Asturias.

h) La eleccion de representantes a la Asamblea Fedkeibl.
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i) Las establecidas en los presentes estatutos emodreleon la Coordinadora de
IU-1X de Asturias.

Articulo 32

1. Los delegados integrantes de la Asamblea sézgides por las Asambleas de cada
organizacion local, a la cual se asignara un nunderadelegados proporcional al

namero de afiliado/a de cada una de esas organiwscy al numero de votos y los
resultados obtenidos por la organizacion en cadaiaipio con ocasiéon de las

elecciones autondémicas inmediatamente precedeotesiderando tanto los votos
absolutos como el porcentaje.

2. En tanto no se proceda a la aprobacion del Regito de Funcionamiento de la
Asamblea de 1U-1X, el nimero de delegados de lamaisera acordado por la Comision
Coordinadora de IU de Asturias por mayoria de sesnioros.

3. En todo caso, el nimero de delegados de la Asamabasignar a cada organizacion
local en funcion de los resultados electoralesnalados con ocasion de las elecciones
autonomicas inmediatamente precedentes seran%edriCfuncion del numero de votos
obtenidos y el 20% segun el porcentaje total deagids, asignandose el porcentaje
restante a las diferentes organizaciones localggaporcion al nimero de afiliados/as
de cada una de ellas que se encuentren en el glemicio de los derechos que como
tales les corresponde. La fecha de cierre de Iosose de afiliacion a los efectos de
esta distribucion de delegados/as sera la quespamea a los seis meses anteriores a la
celebracidon de la Asamblea, en correspondenciadatefa fecha.

Articulo 33
La Asamblea General se reunird con caracter oidinga vez cada cuatro afos. 2. La
Asamblea se reunird, con cardcter extraordinanidg®siguientes supuestos:

a) A peticion de al menos 3/5 partes de los miembeda €Comisiéon Coordinadora
de IU de Asturias.

b) A peticion de Coordinadoras Locales que represeatenenos, el 35 % de los
afiliados/as de IU-IX de Asturias.

Articulo 34
La Coordinadora de IU-I1X de Asturias es el maximgafo de direccién y decision de
ésta entre Asambleas.

Articulo 35
La Coordinadora de IU-IX de Asturias estara intdgrpor:

a) Los miembros de pleno derecho del mismo que asirhaigo elegidos por la
Asamblea de Asturias.

b) Los miembros de pleno derecho del mismo que asirhsiglo elegidos por las
Asambleas Locales de las diferentes organizacimoeses, asignandose a cada
uno de ellas un nimero de representantes congd8rtriterios a los sefialados
para la asignacion de delegados de las Asambl#ad-b de Asturias. En todo
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c)
d)

e)

)
)

caso, seran designados por este sistema el mismerolwe miembros que los
elegidos por la Asamblea de IU-1X de Asturias.

Los Coordinadores Locales, quienes seran miemtargdetio derecho.

Los Diputados y Diputadas del Grupo Parlamentagidlden la Junta General
del Principado de Asturias, asi como los Diputaatos/ Senadores/as en las
Cortes Generales, que gozaran de la condicion émbnos de pleno derecho.
En el caso que IU-IX participe en el Gobierno déufias, aquellas personas que
sean Consejeros o Consejeras de IU-IX ostentaréonidicion de miembros de
pleno derecho.

Dos representantes de la afiliacion de 1U-1X eartagracion.

La Comision de Garantias, que tendra voz pero tm vo

Articulo 36
Son funciones de la Coordinadora de IU de Asturias:
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a)

b)

c)

d)

e)

Definir la politica de IU de Asturias entre Asandse de acuerdo con las
decisiones y resoluciones de éstas.

Establecer el numero de miembros de la Comisioediadia de IU de Asturias
y elegir a los mismos, a propuesta del Coordinaal@g£neral de IU de Asturias.
Ratificar al Coordinador-a General de IU-IX de A&s que haya resultado
elegido en primarias. Cuando dicha designaciéon salice de forma
inmediatamente posterior a la eleccion de una n@na@dinadora de IU de
Asturias, dentro de la celebracion de la AsambidUdIX, deberan participar
también, y por tanto ser convocados/as a la reudébrConsejo, las personas
que estén nombradas para dicho 6rgano por las ipagames locales ademas
de las que resulten electas en la propia Asamblgaignes formen parte del
mismo como miembros natos. Las organizacionesdeakgiran a las personas
que les correspondan para la Coordinadora de IlAstigias al mismo tiempo
gue los delegados a la correspondiente Asamblaayaefecto la Coordinadora
de IU de Asturias acordara, en el momento de camnacAsamblea, el nimero
de miembros de la nueva Coordinadora y fijard sstriducién entre las
diferentes organizaciones locales.

Examinar la gestion de la Comision Colegiada de d&J) Asturias, de la
Coordinacion General y, en su caso, exigir la nasgbilidad de cualquiera de
los Organos anteriores mediante la presentacionmdeiones de censura
constructiva que deberan estar avaladas por, absneh20 % de los miembros
de la Coordinadora y ser aprobadas por mayoriduthso

Aprobar el Programa Electoral, garantizando prazeoelaboracion colectiva
Yy, €n su caso, la celebracion de una Convenciégr&ratica, salvo que se trate
de procesos electorales no previstos.

Examinar y supervisar la actuacion del Grupo Pastdario en la Junta General
del Principado, de los miembros de IU-IX en el @ohd de Asturias, si los
hubiera, y, en general, de cuantos representangtgucionales disponga la
organizacion en ambitos supramunicipales correspotes a la circunscripcion
electoral del Principado de Asturias. Asimismo,rdotar su actividad politica
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)

h)

i)

J)
k)

D

m)

n)

0)

con la de los organos de IU-IX de Asturias y cotabale manera activa en el
desarrollo de la misma.

Designar a los representantes que a IU —IX correfo en la Asamblea
Politico y Social de IU.

Establecer las lineas fundamentales de la pokleetoral de Izquierda Unida-
Izquierda Xunida.

Aprobar las listas electorales de IU-IX en procestectorales de ambito
supramunicipal, Autonomico, al Congreso de los [igas, Senado y
Parlamento Europeo y, en general, designar los osargublicos que
correspondan en idéntico ambito, tras los corredipotes procesos de
primarias, si los hubiere, asi como, en su casmcer dichas designaciones y
exigir su responsabilidad. En los procesos de pramaseialados en este
apartado, si concurriesen simpatizantes en la Motastos deberian figurar en
el censo con una antelacion minima de 60 diasfeclza de la eleccion. En
dicho censo de simpatizantes se integraran lasmesgjue voluntariamente lo
soliciten y renueven dicha solicitud anualmente.tRioto, no se incorporaran de
forma automatica a este censo los afiliados queetalaja. A los efectos
anteriores, se entiende por "cargos publicos” los esulten electos en los
correspondientes procesos electorales, lo queresaltado de la representacion
alcanzada, de los acuerdos politicos que se pud&isacribir o de la libre
designacion de cualquiera de los anteriores, cigaluque sea la
administracion, organismo publico y sociedadestmades dependientes de las
anteriores a que se encuentren adscritos.

Ratificar, en su caso, las listas electorales nipailies.

Proponer y dirigir la politica de alianzas con sthaerzas politicas. Convocar y
organizar las consultas vinculantes reguladassprksentes Estatutos.
Resolver las discrepancias politicas que pudierargirs entre distintas
organizaciones locales, o entre 6rganos de dinecci6

Fiscalizar la gestion econdémica y patrimonial delXJU Se dara cuenta del
estado econdémico de la organizacion y se haradbgion del presupuesto en
cada ejercicio. Se presentara el presupuesto igdaddcion, con la antelacion
suficiente, para que la Coordinadora de Asturiaadplconocerlos y aprobarlos
antes del 31 de Diciembre y la finalizacion delni trimestre del afo
siguiente, respectivamente. También conocera dati@sle saldos deudores o
acreedores entre las cuentas regionales y las ipagames locales. Las
campafas electorales dispondran de una asignasjp@tiéca que previamente
debera ser aprobada, de acuerdo con lo legalmentiste, por este 6rgano, asi
como su liquidacién.

Aprobar su reglamento de funcionamiento, asi cortrosoreglamentos de
desarrollo de estos estatutos, en votacion quad@eske aprobada por dos tercios
de sus miembros.

Cubrir las vacantes que se produzcan en los diseirganos de IU-1X entre
Asambleas, salvo que las mismas afecten a la G@midn General en cuyo
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p)

r)

s)
t)

u)

v)

caso elegira un nuevo Coordinador-a y convocar&l e@lazo maximo de un
afo, una Asamblea Extraordinaria.

Establecer o, en su caso, reconocer las nuevasinagemnes locales que se
constituyan.

Dar cuenta de su gestion ante la Asamblea de Astupor medio de los
representantes que a tales efectos designe.

Fijar los criterios generales de cuotas y retribnes de los cargos publicos y
organicos.

Establecer las areas de elaboracién colectiva.

Intervenir en la resolucién de conflictos organiensel seno de IU de Asturias
mediante la suspensién de funciones de 6&rganosutiejes locales o
autonOmicos, la suspension de actividades de araginohes locales o, en su
caso, la disolucién de éstas, en los siguientesestips y sin perjuicio de las
responsabilidades disciplinarias de caracter iddaf que se pudieran apreciar:

» Cuando se produzcan actos de reiterada indiscipbngarte de érganos
ejecutivos.

» Cuando se adopten acuerdos contrarios a los poscypobjetivos de la
organizacion, a sus estatutos, a las resolucionegugrdos de sus
organos superiores perjudicando o dafiando gravereéiriterés general
de la organizacion, previo el oportuno apercibirderpara su
rectificacion.

= Cuando por la naturaleza de la falta o faltas gugresuman cometidas y
por el numero de afiliados/as que estén incursol@s, se estime
necesaria la adopcion de alguna de las antericedglas.

= Cuando concurran circunstancias de extraordinaaseglad que hagan
necesaria la adopcion de alguna de las medidasestgsua fin de
garantizar la normalizacion de la actividad dergaaizacion.

La adopcion de las medidas a que se hace reference presente apartado
requerira el voto de la mayoria absoluta de la @inadora de IU de Asturias
validamente constituido, la cual debera procedaaligente a la designacion de
una Comisién Gestora cuyo niumero de miembros, mlaadggencia y funciones
seran establecidas en la propia resolucién pandasg acuerde su constitucion.

Las excepcionales medidas a que se hace refermm@hpresente apartado son
ejecutorias desde su aprobacion, salvo acuerdoesxpide la Comisién de
Garantias, y se mantendran vigentes por el tiersp@t@amente necesario para
la superacion de las causas que motivaron su amgpsin que dicho plazo
pueda exceder de 180 dias, salvo circunstanciapeixnales y motivadas que
pudieran aconsejar otro plazo o la renovacion daligto.

En general, cuantas funciones o competencias ren@gentren expresamente
atribuidas a otros érganos en los presentes estatut

La Coordinadora podra delegar cualquiera de susdoes en cualquiera de los
organos inferiores. Dicha delegacion tendra caréexeepcional y para ser
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establecida debera contar con el acuerdo de, adsnEnmayoria absoluta de los
asistentes, siempre que participe en la votaciobQ# de los integrantes del
organo.

w) Aprobar el presupuesto de la organizacion.

x) Aprobar la liquidacién del presupuesto.

y) Aprobar el Plan de Trabajo de IU-IX al inicio dedaaafio, asi como la
evaluacion del Plan del afio anterior.

Articulo 37

1. La Coordinadora de IU de Asturias se reunir@, caracter ordinario, al menos una
vez al trimestre. Con caracter extraordinario seiréd por acuerdo de la Comision

Colegiada, a instancia del Coordinador/a Gened®l&Secretario/a de Organizacion o,
en su caso, en virtud de lo establecido en loseptes estatutos para la convocatoria
extraordinaria de los 6rganos colegiados.

Con el fin de abordar debates de politica geneeal geterminados asuntos relevantes,
ademas de incrementar el debate y la participatad@omision colegiada de Asturias
convocara a la Coordinadora con caracter ampliaddosa miembros de las
Coordinadoras Locales que estén constituidas, esijmipio de que se activen en estos
casos los procedimientos de consulta y participagidevistos en los presentes
Estatutos.

2. La responsabilidad de la convocatoria efectwdadCoordinadora, su presidencia y
su secretaria corresponden a la Comisién ColegiadAsturias, a la Coordinacion
General y a la Secretaria de Organizacién, resfagctnte.

Articulo 38
1. La Comision Colegiada de Asturias es el maximgaudo de direccion politica en los
periodos que medien entre las diferentes sesianesCoordinadora de 1U de Asturias.

2. La composicion y determinacion de sus miemboosesponde a la Coordinadora de
Asturias, que los elegira de entre sus integraatpsppuesta del Coordinador/a General
y establecera el ambito de funciones de cada umdlaie En todo caso, formaran parte
de la misma el/la Coordinador/a General de 1U-IXAd¢urias, el/la Portavoz de Grupo
Parlamentario de IU-IX en la Junta General del dpado de Asturias y quienes
ostenten la condicion de Consejeros y Consejerasl ddonsejo de Gobierno del
Principado de Asturias, si los hubiera.

3. Quien desempefie el cargo de Coordinador/a Qedetarminara, de entre los
integrantes de la Comision Colegiada de Asturidas@ersonas que se encargaran de
las diferentes secretarias, las cuales seran srg@ada propia Presidencia detallando
sus funciones, debiendo establecerse, al menosddagrganizacion, Finanzas,
Municipal, Comunicacién, Programa, Igualdad, Forndrag Electoral.

4. La composicion de la misma debera respetar afgprincipios como el pluralismo y
el equilibrio entre sexos.
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Articulo 39
Sin perjuicio de que expresamente se le atribuytaas dacultades por parte de la
Coordinadora de Asturias, corresponde a la ComiSaiegiada:

a) Ostentar la representacion politica de 1U-IX.

b) Convocar las reuniones de la Coordinadora de Assturi

¢) Ejecutar los acuerdos y resoluciones de la Cooddnaade Asturias.

d) Adoptar iniciativas para su traslado y decisiénlpaCoordinadora de Asturias.

e) La gestion politica, administrativa y econdmicaidiae 1U-IX de Asturias, en
el marco de competencias de la Comision Coordiraderda organizacion, a
quien deberéa dar cuenta de las decisiones adopadagprimera reunion que
dicho 6rgano celebre tras la adopcién de las mismas

f) Larepresentacion legal de Izquierda Unida-lzq@etdnida, pudiendo delegar
en alguno/a de sus miembros mediante el otorgamiEnltos correspondientes
poderes.

Articulo 40

La Comision Colegiada se reunira, con caracternardh, al menos cada mes. Con
caracter extraordinario se reunira a iniciativa @ebrdinador/a General de 1U-IX o0 en
virtud de lo establecido en los presentes estatnéspecto de la convocatoria
extraordinaria de los 6érganos colegiados.

Articulo 41

El Coordinador-a General de IU-IX ostenta la maxirepresentacion oficial de la
organizacion, le corresponde la presidencia, dibecg moderacion de las sesiones de
la Coordinadora de Asturias, asi como la coordamgcimpulso y direccion de la
actividad de las diferentes secretarias.

Articulo 41.bis

El 20% de la afiliacion de Izquierda Unida de Astsir/Izquierda Xunida d”Asturies
podra en cualquier momento exigir responsabilidadesialquier dirigente u o6rgano
colegiado, solicitando su dimision o presentand® mcion de censura, que debera de
someterse a consulta directa de la afiliacion yapeobada por mayoria absoluta de la
misma.
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TITULO VII. REGIMEN DE GARANTIAS. LA COMISION DE
GARANTIAS

Articulo 42

La Comision de Garantias estara integrada por w@sigente y cuatro vocales,

designados todos ellos por la Asamblea de Astuifass miembros no podran

desempefar ningun cargo publico o interno en IUBXberan someter su actuacion a
los principios de independencia e imparcialidad.cBso de dimisién o incursion en

incompatibilidad, las bajas que se produzcan em @smision seran cubiertas por la
Coordinadora de IU de Asturias.

La Secretaria de Organizacion de IU-1X facilitavdds los medios necesarios para el
buen desarrollo de los trabajos de la Comision.

La Comisién, en su primera reunion tras su ele¢c@teygira un Presidente o Presidenta
y un Secretario/a de Actas de entre sus miembrosusegunda reunion el presidente/a
presentara unas Normas de Funcionamiento que deberdaprobadas por mayoria

simple.

La falta de asistencia de unos de sus miembrossa@miones consecutivas o tres
alternas, sera considerada como abandono del chegsustitucion del miembro
afectado se resolvera como si de una dimisiorasast.

Articulo 43

1. Para el desarrollo de sus funciones, la ComisiénGarantias gozara de plena
libertad, autoridad e independencia, siendo sudugsnes inmediatamente ejecutivas
y vinculantes para los 6rganos de 1U-IX de Astuyigsis organizaciones locales.

2. La Comision de Garantias actla Unica y exclusérde a instancia de parte y frente a
resoluciones de los 6rganos de direccion, nuncaefiee conductas individuales.

3. Para el desarrollo de sus funciones y la ejéaude sus resoluciones y acuerdos, la
Comision de Garantias y sus miembros podran utiliaa recursos materiales y
personales de la organizacion, sin necesidad deapmatorizacion de otros organos de
direccion.

4. La Comision de Garantias informara de sus aictioes, mediante la elaboracion de
una memoria o informe, a la Asamblea de |U-IX d&uAss.

Articulo 44
Son competencias de la Comision de Garantias:

a) Mediar en los conflictos politicos que surjan eriferentes érganos o cargos
politicos, cuando asi sea solicitado expresameantiag partes implicadas.

b) La emisidn de dictimenes, a peticion de los oOrgadesdireccién, en
interpretacion de los presentes estatutos.
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¢) Conocer de los recursos interpuestos por los ogjaeolU-IX frente a las
decisiones adoptadas por el Coordinadora de Astanavirtud de las facultades
atribuidas al mismo en el art. 36, apartado vpderesentes estatutos.

d) Conocer de los recursos interpuestos por los @difias frente a las resoluciones
de carédcter sancionador.

e) Conocer de las solicitudes de amparo formuladadgsoafiliados/as de 1U-IX
de Asturias frente a resoluciones, acuerdos, @&gsio simples vias de hecho
que pudieran resultar vulneradoras de los dereciuss en virtud de los
presentes, asi como en virtud de lo establecida kegislacion vigente.

Articulo 45

La Comision de Garantias actuara, de manera ordjrear pleno, correspondiendo al
presidente o presidenta de la misma su represéntacpudiendo delegar la Comisién
en cualquiera de sus miembros el desarrollo de tdoseconcretos.

Articulo 46
1. En los procedimientos a desarrollar por la Camisle Garantias se observaran los
principios de audiencia, contradiccion y defenstadgartes implicadas.

2. Con caracter general, se observara el sigumatedimiento

a) Cualquier persona u organo, podra interponer an@oimision de Garantias un
recurso frente a la actuacion de otro 6rgano gqusidere como no ajustada a
los presentes Estatutos. Una vez recibido por taeB®ia de Actas el recurso,
dara traslado del mismo a todos los miembros deolaision. En la primera
reunién que se celebre, se estudiara, la admisimate o no del recurso. Sélo
se admitiran a tramite aquellos recursos que afectesoluciones de 6rganos de
direccién y que puedan suponer incumplimiento deplesentes Estatutos.

b) En caso de no admitirse a tramite, se comunicachamie resolucibn motivada
a la parte recurrente. En caso de admitirse atease valorara la necesidad de
tomar medidas cautelares o de aseguramiento, wsfgession de ejecucion de
una sancion recurrida. Estas medidas seran conuasiagamediatamente a las
partes y a los érganos encargados de llevarlasctoef

¢) A continuacion se asignara la instruccién al mientpre por turno corresponda,
quien podra efectuar las pruebas que considergunasy; estando obligado a
solicitar, al menos, alegaciones a las partes.ligatha la instrucciéon, y en un
plazo no superior a 30 dias naturales desde lasaima tramite por la
comision, propondra a la Comisién una Resoluciéa sgra votada por todos
sus miembros, excepto por el instructor. Una vexdacla la Resolucion sera
remitida a las partes para su cumplimiento.

d) Las Resoluciones de la Comision de Garantias déXIWo podran ser
recurridas a ninguna otra instancia interna, salgoellas que impongan una
sanciébn que podran ser recurridas en segundandistante la Comision de
Arbitraje de IU Federal segun el procedimiento gédo en los Estatutos de ésta
altima.
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3. Los solicitantes y recurrentes podran instaelgiropio escrito de solicitud o recurso
o0 en cualquier momento a lo largo de la tramitaaéh expediente, la adopcién de
medidas cautelares tendentes a la preservacion osle dérechos la legalidad

presuntamente vulnerados. Dicha peticion deberdnstivada, acompafidndose a la
misma todos los elementos probatorios de que lesesados dispongan y sefialando
aquellos otros que estimen necesarios. Para lducgso de dichas peticiones se

observara el siguiente procedimiento:

a) Una vez tomado conocimiento por la Comision de @&aa de la peticion de
medidas cautelares, la misma adoptara acuerdo deaslado de la peticion a
los 6rganos o personas interesadas a fin de qeé @azo de dos dias habiles
formulen contestacion y aporten o propongan laselfasi que estimen
pertinentes.

b) En el plazo méximo de cinco dias habiles desderfaulacion de la peticion de
medidas cautelares, la Comision, a la vista dealggmentaciones esgrimidas
por las partes implicadas, de las pruebas praetscadnstancia de las mismas o
de oficio por el instructor, acordara lo que estip@tinente, valorando la
gravedad de las vulneraciones denunciadas, portitetartrascendencia de las
medidas interesadas para el conjunto de la orgadizg la apariencia de buen
derecho del solicitante o recurrente.

4. Los instructores de los expedientes tramitadmaocconsecuencia de recursos o
solicitudes de amparo no tendran derecho de votolaemesolucion de dichos
expedientes ni en la de las peticiones de medamatelares que se hubiesen formulado
en los mismos. En todo caso, deberan igualmentterayse los miembros de la
Comisién de Garantias que formasen parte del érgafegiado cuya actuacion es
objeto del procedimiento.

5. Para la ejecucion de sus resoluciones, la Comisie Garantias dirigira las
advertencias, recomendaciones y requerimientos e¢sime adecuados a los
afiliados/as, érganos o cargos correspondientes.

6. Cuando en el desarrollo de sus funciones la €§lbmide Garantias tuviese
conocimiento de conductas o0 comportamientos queerardser constitutivos de alguna
de las faltas previstas en los presentes estattiosara a la Comision Colegiada de
Asturias informe sobre las mismas a los efectostopos.

Articulo 47

Sin perjuicio de otras previsiones expresas queepard contenerse en los presentes
estatutos, los acuerdos, decisiones y resolucidedss diferentes 6rganos locales o de
IU-1X de Asturias seran recurribles, por quiene®ioen un interés legitimo, en el plazo
maximo de diez dias habiles. Dicho plazo comeraa@mputarse

a) Desde la fecha de su adopcidén en relacion condosrsos o solicitudes de
amparo formuladas por quienes fuesen parte de fganoOs cuya decision,
acuerdo o resolucion se recurre.
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b) Desde la fecha en que las resoluciones, acuerdesisiones fuesen objeto de
comunicacién al interesado o, en su caso, de @mdddic a través de los
diferentes tablones de anuncios de las sedes @¢. |U-
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TITULO VIII. ORGANIZACIONES LOCALES

Articulo 48
1. Para constituir una organizacion local de Ilasercesario contar con un minimo de
cinco militantes.

2. La estructura basica de las organizacionesdsadtara integrada por los siguientes
organos:

= La Asamblea Local.

» La Coordinadora Local

= La Comision Colegiada Local (en organizacionesapenten afiliados).
» El Coordinador/a Local

3. En los casos de Municipios donde existan mi#sry no haya organizacion local
constituida, podran participar en la Asamblea Ldiogitrofe de su eleccion.

Articulo 49
1. La Asamblea Local es el maximo érgano de deatigditico en el ambito territorial
municipal, dentro del marco de competencias deriganizaciones locales.

2. La Asamblea Local estara integrada por toddiliacdn de pleno de derecho de la
organizacion en el Municipio.

3. Son funciones de la Asamblea Local:

a) Acordar las lineas politicas, estratégicas, orgdivas y de alianzas de la
organizacion local, en consonancia con lo acorgaumdos organos de 1U-IX.
En todo caso, se someteran necesariamente a labksamas decisiones y/o
acuerdos a adoptar por la organizacion local Buecaso, por sus representantes
en las Entidades Locales en relacion con la aprabade los presupuestos
municipales y la aprobacion de los Planes Genedde®rdenacion Urbana,
normativas urbanisticas similares y los instrumendi®desarrollo de todas ellas.

b) Aprobar las lineas generales del Programa Marcla @eganizacion local, de
conformidad con lo establecido al efecto por IU-1X.

¢ Analizar y decidir sobre la gestion del/la Coordioda y de la Coordinadora
Local y exigir en su caso responsabilidades, gatido su dimision o
presentando una mocion de censura constructiva dgbera someterse a
consulta directa de la afiliacidbn y ser aprobada mpayoria absoluta de la
misma.

d) Establecer el nimero de miembros que integraraiCdardinadora de la
organizacion local y elegir a los mismos.

e) La eleccion de representantes a la Asamblea deridsty, en su caso, a la
Asamblea Federal de 1U.

f) Designar la candidatura de IU-IX para las eleca@gomeunicipales, previa
apertura de los procedimientos de primarias cu@noceda (sin perjuicio de su
posterior ratificacién por la Comision Colegiadaldede Asturias) y formular
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propuestas en relacion con las candidaturas par&lécciones autondmicas,
generales y europeas.

g) Discutir, debatir, formular propuestas y aprobgrrelgrama electoral municipal.

h) Discutir, debatir y formular propuestas en relaciéon los diferentes
documentos politicos a debatir en las instancitiigas superiores, asi como en
relacion con los programas electorales supramualesp

i) Aprobar los presupuestos de la organizacion lodaoalizar la aplicacion de
los mismos. Los presupuestos locales y su liguitta@uando los hubiera, han
de cumplir los mismos plazos y criterios que loakkcido respecto de los
presupuestos de la organizacién autonémica erréseptes Estatutos-

j) Establecer las areas y redes de elaboracion ca@egtigrupos de trabajo de
Izquierda Unida-lzquierda Xunida.

k) Elegir, al momento de crearse una nueva Asamblealla un representante de
pleno derecho ante la Coordinadora de Asturias

4. Formas de funcionamiento de la Asamblea Local:

a) Funcionamiento cerrado: se aplicara en relacionla®ualecisiones y acuerdos a
adoptar por la Asamblea Local en el marco de laspetencias de la misma
relacionadas en los apartados c), d), e) y f) debfo 3 del presente articulo, asi
como cuando en el orden del dia figuren cuestiomdativas a materia
disciplinaria. En tales supuestos, Unicamente tanderecho de voto (sufragio
activo) los afiliados/as de la organizacion locakgjunto con los requisitos
establecidos con caracter general, ostente ungliadid minima de 60 dias en
el censo correspondiente. Igualmente sera necasaaiantigiedad minima de
90 dias en dicho censo para ser elegible (sufraasivo) en cualquier de los
supuestos contemplados en el presente articulantigiiedad anterior no sera
necesaria en Asambleas Locales de nueva creacranmtdusus primeros cien
dias de existencia

b) Funcionamiento abierto: se aplicara en relacionagurellas Asambleas Locales
que tenga por objeto la explicacion de las lineagramaticas de IU-1X recabar
opiniones o someter a debate propuestas prograsatonocer la opinion de
los electores sobre cuestiones puntuales y premai@poyar movilizaciones
sociales. En tales supuestos, la participacion aedamblea se encontrara
abierta a simpatizantes, miembros y representatgesmovimientos sociales,
sindicales, ecologistas, vecinales, etc.

5. La Asamblea Local se reunira cada cuatro afims gladebate politico y la eleccion
de sus Organos de direccién y, con caracter oidinak menos una vez al afio. Con
caracter extraordinario se reunird cuando asilioitem 3/5 partes de los miembros de
la Coordinadora de Base Local o, en su caso, éndvite lo establecido en el art.
21.2.b) de los presentes estatutos. En todo cb20,% de los afiliados podra solicitar a
la Coordinadora Local la convocatoria de una Asamhlocal Extraordinaria, con

indicacion del orden del dia correspondiente. Lavooatoria y celebracion tendran
lugar en el plazo maximo de 15 dias desde la aadigr el orden del dia a tratar sera
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exclusivamente el contemplado en la solicitud deolavocatoria. Si no se respetara el

plazo,

la Asamblea Extraordinaria podra ser condagaor la Comisién Colegiada de

Asturias, en el plazo maximo de 10 dias naturalesrdar a partir del fin del plazo de
convocatoria de la Asamblea Extraordinaria porepdetla Coordinadora Local.

Articulo 50
1. La Coordinadora Local es el maximo érgano decdion de la organizacion local
entre Asambleas.

2. Seran miembros de pleno derecho de la Coordiaat#oBase Local:

a)
b)

Quienes hubiesen sido designados como tales paalablea Local.

El Alcalde, en su caso, y una representacion dE€dwxejales adscritos a 1U-I1X.
Esta ultima no podra en ningun caso exceder del @0%s integrantes de la
Coordinadora Local. Podran participar en la Coadara Local, con voz pero
sin voto, Concejales no adscritos a IU-1X, limitaed dicha participacion al
debate de asuntos de indole estrictamente municipal

3. Son funciones de la Coordinadora Local:

a)

b)

c)

d)

e)

g
h)
i)
J)

k)
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Definir la politica de la organizacion local enksambleas, de acuerdo con las
decisiones y resoluciones de éstas.

Ratificar, por mayoria absoluta de sus miembrosC@rdinador/a Local que
haya sido elegido en un proceso de primarias fiaatial equipo de trabajo de
éste.

Examinar y supervisar la gestion del Coordinadboeal y de los miembros de
Su equipo y, en su caso, exigir la responsabiligatitica de los mismos
mediante la presentacion de mociones de censuralehgran estar avaladas
por, al menos, el 20 % de los miembros de la Coadtira de Base y ser
aprobadas por mayoria absoluta.

Examinar la actuacion del Grupo Municipal de IUyXen general, de cuantos
representantes institucionales disponga la orgeidizan su &mbito municipal.
Examinar la actuacion de los cargos publicos lamizacion local a fin de
garantizar que la misma se adecue a los principlgjstivos, estatutos y demas
resoluciones de IU-IX.

Establecer las lineas fundamentales de la poldieetoral de la organizacion
local.

Examinar la gestion economica y patrimonial dertgnizacion local.

Aprobar su reglamento de funcionamiento.

Dar cuenta de su gestibn ante la Asamblea Locat, mpedio de los
representantes que a tales efectos designe.

Acordar la consulta entre los/as afiliados/as stdmeas de su competencia que
sean de especial trascendencia.

Convocar la asamblea local.
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4. La Coordinadora Local se reunira, con caraatginario, a menos cada dos meses.
Con caracter extraordinario se reunira por acueleloCoordinador/a Local o, en su

caso, en virtud de lo establecido en los preseagtatutos para la convocatoria
extraordinaria de los 6érganos colegiados

5. La responsabilidad de la convocatoria efectvéadCoordinadora Local, asi como de
la secretaria de la misma corresponde a la seerel@amrganizacion. La presidencia de
la Coordinadora sera responsabilidad del Coordiadiacal.

Articulo 51

En todas las organizaciones locales existiran,esas, las secretarias de organizacion y
finanzas, a las que se sumaran en las de mas a#sbfitos las de politica municipal y
movimientos sociales, debiendo procurar ir ampliaadtras secretarias en coherencia
con la estructura autonémica y en funcion de sogigs posibilidades.
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TITULO IX. OTROS ORGANOS.

Articulo 52

1. La Coordinadora de lzquierda Unida de Asturas, como las correspondientes
Coordinadoras Locales, podran acordar la creaciorsws respectivos ambitos, de
grupos o comisiones de trabajo para cuestionesr@ascy en relacion con el area de
elaboracion colectiva que corresponda por razda deateria.

2. En ningun caso la creacion de grupos o comisialeetrabajo podra suponer una
alteracion de las competencias, funciones y pratiedios de decision establecidos en
los presentes estatutos.
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TITULO X. CANDIDATURAS ELECTORALES

Articulo 53

Como norma general los procesos de seleccion didednras electorales se realizara
por primarias abiertas a simpatizantes, en la fajoese determine en el Reglamento
gue, al efecto, haya aprobado la Coordinadoragledma Unida de Asturias.

Articulo 54. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE CANDIDATURAS

Todas las candidaturas de IU-IX de Asturias estadariiguradas de forma paritaria,

teniendo que estar al menos todos los puestos pamgsares ocupados por mujeres. La
composicion final de los grupos tendran que esiarpuesta al menos por un 40% de
mujeres, para ello las direcciones de IU en susths niveles procurardn que al menos
la mitad de la candidaturas electorales estén emadhs por mujeres. La estimacion
para la paridad en las cabeceras de las candidatqtee daran lugar a grupos
institucionales, se hara en base a la composicigante, como resultado de las

anteriores elecciones.

La presentacion de candidaturas mediante procesgwicharias correspondera a la
afiliacion del marco territorial correspondienti&aaleccion, es decir, del conjunto de la
afiliacion de Asturias en el caso de eleccionesrauhicas y de la afiliacion de cada
municipio o localidad en el caso de elecciones mipales. So6lo en caso de no existir
asambleas en funcionamiento ordinario en una kealpodra la Coordinadora de 1U-
IX de Asturias arbitrar mecanismos para, en casoanhsiderarlo oportuno, presentar
candidaturas.

1.- Candidaturas de consenso

a) Todas las personas y Organos que participen eprtm®sos de confeccion de
candidaturas vendran obligadas a intentar alcamtaconsenso para su
aprobacion.

b) La candidatura definitiva tendera a incluir, commimo, a un 20% de jovenes
menores de 3lafios. Este porcentaje se debera cwnpiiamos maximos de
cinco.

En este caso la candidatura se sometera a raifiicade la afiliacion y los
simpatizantes.

2.- Candidaturas sin consenso

a) En el supuesto de que no se consiguiera una Garwdidatura de consenso, se
podran presentar candidatura quien reuna un midehalos por ciento de los
afiliados cotizantes en el momento del cierre dako

Las candidaturas presentadas deberan respetaritersos establecidos en el

apartado anterior de edad y género, que deberaplicsentanto en el conjunto
de la lista presentada como en sus sucesivos tréenciaco.
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b) Las candidaturas presentadas no deben ser necasatéacompletas.

¢) La aplicacion del principio de proporcionalidadrsfiga que debera elegirse la
cabecera de la lista con el resto de la candidatura

d) El reglamento de primarias de cada proceso indiglamréétodo de asignacion de
puestos que, en cualquier caso debe respetarniheggors generales de [U.

e) La votacion se efectuara entre el conjunto de ila@bn y simpatizantes del
ambito territorial al que corresponda la candidatur

3.- Limitacién en los cargos

Los/as cargos publicos electos de IU no podran geecer en el mismo cargo, de

manera continuada, mas de dos legislaturas, u athe en el supuesto de elecciones
anticipadas. Excepcionalmente podra prolongarsasi que obtuvieran, en votacion

individualizada en el 6rgano competente para stcigle, el 60% de los votos emitidos

en la primera prorroga y el 75% en las siguientégqgas.
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TITULO XI CONVOCATORIA DE REFERENDUMS

Articulo 55
1. La Coordinadora de IU-IX de Asturias podra cararaeferéndums vinculantes entre
la afiliacion de IU vy, si lo considera convenierges simpatizantes.

2. La posibilidad de un acuerdo de gobierno seidereva motivo inexcusable para la
convocatoria de referéndum a cualquier nivel decditn

3. La convocatoria de referéndum, excepto parasb @nterior, debera realizarse por
mayoria simple del 6rgano convocante o con el 25qgeEnto de las firmas de las
afiliadas y afiliados.

4. Para entender aprobada una consulta sera necelsaoto favorable de la mayoria
de las personas participantes, siendo necesaatigipacion de, al menos, el 50% del
censo.
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TITULO Xll. REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 56

La potestad disciplinaria sobre los afiliados/aslztpiierda Unida-lzquierda Xunida
sera ejercida por los érganos competentes, coro emetimiento a los principios
establecidos en los estatutos y, en particulaposaptincipios de tipicidad, audiencia,
contradiccion, presuncién de inocencia y propomgidad de la sancion.

Articulo 57
Las infracciones se calificaran como faltas legeayes o muy graves.

Articulo 58
Son faltas muy graves:

a) La actuacién en contra de los acuerdos, decisiomesoluciones expresamente
adoptados por los érganos de la organizaciéon eragio de sus competencias.

b) El deterioro, dafio 0 menoscabo graves de la impgblica de la organizacion,
sus Organos y cargos politicos internos o publicos.

¢ La utilizaciéon de las siglas de la organizaciérecsd nombre sin la autorizacion
de los 6rganos competentes y por razones de lecsomal.

d) El desempefio de cargos publicos sin la autorizaeipresa de los érganos
competentes de 1U-1X

e) El abandono por el afiliado/a del cargo publicesponsabilidad politica para la
gue hubiera sido designado o elegido sin la prautarizacién de los 6rganos
competentes.

f) La colaboracion y/o militancia en organizacioneditipas distintas de las
integradas en 1U-IX.

g) La irregular administracion de los bienes o fondeda organizacion, o de los
bienes o fondos publicos de que se dispusieseapOnrde un cargo publico.

h) La falta de probidad u honradez en el desempefiaailgos publicos u
organicos.

i) La indisciplina reiterada en relacion con las deoilss de los Organos
competentes de IU-1X adoptadas en el marco deespectivas competencias.

j) La suscripcion o apoyo de mociones de censura erracale acuerdos
expresamente adoptados por los 6rganos de I[U-IXelenmarco de sus
competencias.

k) El establecimiento de acuerdos o alianzas polittagontra de los acuerdos
adoptados por los érganos competentes.

) La integracibn en candidaturas de formaciones ipadit distintas que
concurriesen en el mismo proceso electoral conXd\lel apoyo a las mismas.

m) La reincidencia en dos o mas faltas graves enridmede un afo.

n) Desarrollar conductas discriminatorias por razéh sbxo, raza, religion o
cualquier otra circunstancia social o personabdeersona o personas afectadas,
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ya se desarrollen tales conductas en el ambitcnmgaya en el desarrollo de
cargos publicos.

o) Lesionar gravemente la dignidad u honor de otntia@ds/as.

p) La vulneraciéon grave de los derechos de los afiséab de lzquierda Unida-
Izquierda Xunida.

@ Elincumplimiento grave de las previsiones contasien los presentes estatutos.

Articulo 59
Son faltas graves:

a) La manifestacion publica, por cualquier medio dasidn, de opiniones, ideas o
comentarios contrarios a las decisiones, acuerdesogtuciones de los 6rganos
de IU adoptados en el marco de sus competencias.

b) La ofensa personal grave a cualquier afiliado/a laleorganizacion, que
menoscabe su prestigio o imagen, o la de los 6sgankegiados de los que
forme parte.

¢) La obstruccion a la actividad de los diferentesanas de 1U-IX.

d) La vulneracion de los derechos de los afiliadodéakJ-IX.

e) Elincumplimiento de las previsiones contenidatosrpresentes estatutos.

f) Lareincidencia en dos o mas faltas leves en @gede un afo.

g) La indisciplina respecto a los acuerdos o decisialeelos érganos competentes
de IU-IX adoptados en el marco de sus competencias.

h) La reiterada inasistencia sin causa justificadasaréuniones de los Grganos
colegiados de los que el afiliado/a forme parte.

i) El uso indebido en interés personal de las pretinaga que asistieran al
afiliado/a en su condicion de cargo publico u organ

j) Las conductas calificadas como faltas muy gravasdw no tuviesen la entidad
suficiente para ser calificadas como tales.

Articulo 60
Son faltas leves:

a) La falta de respeto a los 6rganos de 1U-IX o silisdbs/as, en el ejercicio de la
actividad politica, cuando ello no constituya faleamayor gravedad.

b) La negligencia en el cumplimiento de los deberé&st@sirios.

¢) Las conductas descritas como faltas graves o mawegrcuando no tuviesen la
entidad suficiente para ser calificadas como tales.

Articulo 61
Las faltas descritas en los preceptos anteriorés sancionadas:

a) En el supuesto de faltas leves, con el apercibimien la suspensién de
militancia hasta un mes.

b) En el supuesto de faltas graves, con la suspedsidnilitancia por un periodo
de tiempo de mas de un mes y hasta un afio y, eassu la inhabilitacion para
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el desempefio de cargos organicos o publicos degerdide la organizacion
por el mismo periodo.

¢) En los supuestos de faltas muy graves, con la sigputle la organizacion o la
suspension de militancia de mas de un afio y hasti@ocafios. La suspension
llevar4 pareja en todo caso la inhabilitacion pafradesempefio de cargos
organicos o publicos dependientes de la organiagead el mismo o inferior
periodo de tiempo. Asimismo, la expulsion de laaoigacion conllevara en
todo caso la pérdida de los cargos publicos depetei de aquella que el
sancionado ostentase.

Articulo 62
Para la determinacion de la sancidon a imponer @a @aso se consideraran los
siguientes criterios:

a) Si existe intencionalidad.

b) La entidad de los perjuicios causados a la orgaidiza sus afiliados/as.

¢ La reincidencia en el supuesto de que el sanciot@adwbiera sido ya con
anterioridad por otra falta de igual o mayor graced dos de gravedad inferior.
A tales efectos, no se tendran en consideraciomntecedentes sancionadores
por faltas cuando hubiese transcurrido al menosafim desde la resolucion
sancionadora por falta leve, al menos dos afiokaase de las faltas graves y al
menos cuatro afos en el caso de las muy graves.

Articulo 63
Las faltas prescribiran:

a) Las leves, a los tres meses.
b) Las graves a los seis meses.
¢ Las muy graves, al afio.

Articulo 64

La sancidén de suspension de militancia deja siot@fles derechos y deberes que al
sancionado reconocen en su condicion de afiliaaldz8 presentes. No obstante lo
anterior, el suspendido de militancia continuarigado a abonar puntualmente sus
cuotas y a respetar y acatar las decisiones, amsugradesoluciones de los diferentes
organos de IU-1X, subsistiendo en consecuenciaéberes reflejados en los apartados
c), d) y g) del art. 9 de los presentes estatutos.

Articulo 65.

En el caso de que los hechos que motivan el exptedpudieran ser constitutivos de
una infraccion tipificada como muy grave, con teastencia publica y notoria para IU-
IX se podra adoptar de forma motivada la medidaetaude suspension temporal de
los derechos como afiliado/a, por acuerdo de Msieniembros del érgano competente.

Dicha medida de aplicara de forma automatica allaguafiliados/as objeto de un auto
de apertura de Juicio Oral por delitos relacionados la corrupcién, compitan
electoralmente con las candidaturas de IU o hagaipafia contra éstas, abandonen los

48



i

Izquierda Unida de Asturias/lzquierda Xunida Estatutos 2016 izquierdaxunida

grupos institucionales constituidos por las candide legalizadas por IU o hayan sido
condenados mediante sentencia firme por un delit® wpya contra los principios
defendidos por 1U.

Si transcurridos tres meses desde la adopcionsdendaidas cautelares no se hubiese
concluido el correspondiente expediente sancionda®medidas cautelares dejaran de
tener efecto.

Articulo 66

1. La sancion de expulsion de la organizacion ewata la imposibilidad de reingreso
en la misma por parte del sancionado durante umdmerde cuatro afios desde la
firmeza de la resolucion sancionadora. Transcurdidho periodo, el afectado podra
solicitar su reingreso en las condiciones y corrdgglisitos que con caracter general se
establecen en los presentes estatutos. En el sopleeta expulsion de un militante, el
tiempo que corresponda como sancién, contabilidestle el momento que se haya
iniciado la aplicacion de la sancion.

2. No obstante lo anterior, y previo informe faumdeay motivado del Consejo Politico
de IU de Asturias, el sancionado podra solicitaresingreso en la organizacion una vez
transcurridos dos afios desde la firmeza de la sigoul

Articulo 67.

La decision mediante la que el érgano politico &samblea competente resuelva el
expediente con adopcién de medidas disciplinawasapser recurrida ante la Comisién
de Garantias de IU-1X de Asturias.

El plazo para solicitar la intervencion de la CaomsGarantias sera de 15 dias desde la
notificacion de la resolucion.

La interposicion del recurso conllevara la susgensiautelar de la ejecutividad de la
sancion hasta la resolucion definitiva del recues@epto para aquellos casos en los que
los hechos pudieran ser constitutivos de una iaifbactipificada como muy grave para
los cuales se podra adoptar las medidas cautgarestas en el articulo 64.

Las medidas cautelares impuestas podran ser idagurante la CFAGD si éstas
conllevan la suspensién de militancia excepto enclsos de aplicacion automéatica
establecidos en el articulo 64 de estos Estatiliosecurso se podra presentar en los
cinco dias posteriores a la comunicacion de laengpn cautelar. La CFAGD tendra
un plazo de siete dias para la resolucion. Lapotcion de recurso no suspendera las
medidas cautelares impuestas.
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TITULO XIll. EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS

Articulo 68.

1. Los drganos de direccion, en sus diferenteslesygodran requerir al érgano
competente la incoacion de expediente disciplisarie acuerdo a los principios de
tipicidad de las infracciones, audiencia de la queas interesada, presuncion de
inocencia y proporcionalidad de la sancién, fremtes/as afiliados/as que incurran en
conductas mediante las que incumplan las obligasion deberes regulados por los
presentes Estatutos y por las normas reglamentuigsen aplicacion de los mismos,
sean aprobadas por los 6rganos competentes.

2. Sin perjuicio de lo sefialado en el punto antete apertura de expediente podra
iniciarse a peticion de cualquier afiliado/a quéesrda que ha vulnerado sus derechos,
por iniciativa del 6rgano competente para su igsian, o a peticion de cualquier otro
organo que tuviera conocimiento de hechos susd¢eptde ser sancionados. En todo
caso, las denuncias que pudieran dar lugar a lduapede expediente disciplinario
deberan estar debidamente razonadas.

Articulo 69.

Una vez decidida la apertura de expediente, sar&@tegde entre las personas que
conforman la Comision Colegiada de Asturias, euatra y tres personas que haran las
funciones de instructores/as del expediente. Jiretedimiento se inicia mediante
denuncia, los instructores/as encargados podréarrdéar funciones de mediacion,
convocando a las partes con el fin de que se amemgaa conciliacion.

El acto de conciliacién deberéa celebrarse dentiosldiez dias naturales siguientes a la
fecha de registro de denuncia.

En el caso de que no hubiera conciliacién, losissuctores/as elaboraran , en el plazo
del0 dias, un escrito en el que se expresen lagagipnes por las que se procede a la
apertura del expediente, que debera ser entredadorma que quede constancia, al/la
interesado/a. en la misma comunicacion constad@relcho de la persona expedientada
a realizar, también por escrito, las alegacioneseagtime oportunas en el plazo de diez
dias desde la notificacion fehaciente del escetagkrtura del expediente.

En el escrito de alegaciones podra el/la expediefdaproponer que por los/as
instructores/as se pida la opinién o informaciorottas personas que conocieran sobre
los hechos imputados.

A la vista de las alegaciones, los/as instructagepbdran practicar las actuaciénes que
estimen oportunas en orden a ratificar o no loggaufacticos sobre los que existieran
dudas o controversia.

Por los/as instructores/as, en un plazo maximoQddi@s naturales desde la fecha en
que se reciben las alegaciones del expedientad@a ocaso de la inexistencia de las
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mismas, desde la fecha de finalizacion del plarvigto a tal efecto, se propondra al
organo politico que les nombré bien la adopcidémaldana de las sanciones previstas en
los Estatutos, bien el archivo del expediente ¢ocuer medida estatutaria tendente a la
resoluciéon del conflicto. El escrito mediante elegse efectle la propuesta debera
contener con detalle los hechos que se consideraditados y los motivos para la
propuesta que se efectla.

Articulo 70.

Dentro del mes siguiente a que por los/as ingirestas se efectle la propuesta, el
organo de direccién decidira la estimacion totgbavcial o la desestimacion de la
misma.

Si el expedientado no pertenece a ningun érgandirdecion, el 6rgano que hubiera
iniciado el expediente aprobara una propuesta gberd ser ratificada o no por la
Asamblea en la primera reunion de la misma quelebi@. Si pertenece a algun érgano
de direccion, el 6rgano competente para iniciarexgbediente ratificara o no la

propuesta.

En todo caso la persona expedientada tendra deeeahistir a la reunion en la que se
produzca la decision de terminacion del expediente.

La notificacion de la decision a la persona expedi@a se hara mediante escrito en el
gue consten detalladamente los hechos imputadasdgdision adoptada, en el plazo
maximo de 15 dias naturales.

Articulo 71.

El incumplimiento de los plazos por los Organos petantes, siempre que no
respondiera a causas imputables a la persona expadlh o0 a circunstancias
excepcionales debidamente justificadas (periodoacianales o electorales o demora
en la celebracion de las reuniones del 6érgano alémjspor ejemplo), determinara el
archivo del expediente y el fin de las medidas elates que se hubieran podido
adoptar.

Para los casos estipulados en los apartadosya)) del articulo 58 se establece una via
de urgencia que permita la resolucion del expediamt el plazo de un mes. Los
recursos que se pudiesen imponer, por estos madiias Comisiones de Garantias,
deberan también resolverse en tramite de urgenwoiaparalizaran la sancion impuesta.
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TITULO XIV DE LOS RECURSOS ECONOMICOS.

Articulo 72

Para el cumplimiento de sus fines, IU-IX podra adquadministrar y enajenar los
bienes y derechos que resulten necesarios. Lossoscacondmicos estan constituidos
por:

a) Las cuotas y aportaciones de los/as afiliados/as.

b) Los rendimientos del propio patrimonio.

¢) Los créditos que se concierten.

d) Las donaciones, legados o herencias que se agepteiban.

e) Cualesquiera otros ingresos que se reciban de reoidiad con lo dispuesto en
la Ley Organica 8/2007, de 4 de julio.

Articulo 73

1.- La administracién, fiscalizacion y control ebarico y patrimonial corresponde a la
Coordinadora de IU-IX sin perjuicio de la delegacde funciones que pueda otorgar a
favor de la Comisién Colegiada.

2. Los presupuestos tendran una periodicidad asieadlo elaborados por la Secretaria
de Finanzas y aprobados, en su caso, por la Caolatia de Asturias, previo informe
favorable de la Comisién Colegiada de Asturias.

3. Con el fin de garantizar la adecuada intervengidontrol contable de todos los actos
y documentos de los que se deriven derechos yaaimiges de contenido econémico,
se nombrara una Comision de Control en el sena @eision Colegiada de 1U-IX.

4. La Coordinadora de Asturias designara, a pstawgel/la Coordinador/a General, el/
la responsable de la gestion econdmico-financierdzduierda Unida de Asturias /
Izquierda Xunida de Asturies entre personas cored#edos conocimientos o
experiencia profesional en el ambito econdmico yasnque concurra la condicion de
honorabilidad.

Articulo 74

La organizacion llevara, ademas del Libro de Aditis, los Libros de Actas, de
Contabilidad de Tesoreria y de Inventarios y Baanacuyo contenido se fijara
reglamentariamente y que permitan en todo momesioaer su situacion financiera.
La contabilidad se adecuara a los principios y @mergeneralmente aceptados.

Anualmente se remitirdn las cuentas de la orgaidizaal Tribunal de Cuentas dentro
del plazo establecido.
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TITULO XV DE LA DISOLUCION DE IU-IX

Articulo 75

La disolucion, extincion o cambio de naturalezaidjea de lzquierda Unida de
Asturias-lzquierda Xunida d"Asturies debera serdada por, al menos, los ¥ partes
del nimero total de miembros de la Coordinadordzdeierda Unida de Asturias,
previa votacion en consulta directa y secreta ajucio de la afiliacion en la que se
pronuncien en este sentido, al menos, el 75% t#lde afiliados/as.

El patrimonio resultante en el momento de la digohy, una vez satisfechas las
obligaciones que existieren, se destinara a lzdaienida Federal o, en su caso, a los
fines que acuerde la coordinadora de IU de Astugiasel acuerdo de disolucién

aprobado”.

TITULO XVI DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo76

1. Los presentes Estatutos podran ser modificadogquerdo de la Coordinadora de
IU de Asturias adoptado por 2/3 de sus asistebiebo acuerdo de modificacion sera
sometido a referéndum de la militancia para sfiaation en un plazo maximo de un
mes desde su aprobacion en el O6rgano. Se entenakfiéado cuando se de la
participacion y la mayoria favorable establecidosekarticulo 55.4 de los presentes
Estatutos

2. Cuando la modificacion de los estatutos se debbzar por requerimiento de la
administracion publica también podra ser acordadaptenos efectos, ademas de por la
Asamblea, por la Coordinadora de IU de Asturias woa mayoria de dos tercios de
los/las asistentes siempre que participen en laci@t mas del 50% del niamero de
miembros.

53



i

Izquierda Unida de Asturias/lzquierda Xunida Estatutos 2016 izquierdaxunida

DISPOSICION TRANSITORIA
La Coordinadora de IU-IX, a propuesta de las sadest de Organizacion y finanzas y

contando con la participacion de las organizacidmesles, aprobara en el plazo de tres
meses a partir de la entrada en vigor de estosukstaun estatuto del cargo publico y
personal al servicio de la organizacion que incluya carta a la financiera que fije los

sueldos en el seno de la organizacion y las apon@s que los cargos publicos

municipales, supramunicipales y autonomicos delaeera la organizacion

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA

En lo no recogido en estos Estatutos sera la Quanldra de Izquierda Unida de
Asturias el 6rgano que tenga capacidad para dexidire la cuestion que proceda.
Asimismo debera aprobar, con una mayoria de dasoserde sus miembros los
reglamentos y otros acuerdos necesarios para errdbs de estos Estatutos,
especialmente, y entre otros ambitos, lo relativda aregulacion de consultas y
referéndum, el procedimiento de elecciones primaria la adecuacion del
funcionamiento de las Areas de Elaboracion paranugjar participacion asi como un
reglamento del sistema revocatorio de cargos pamlic dirigentes que recoja el
procedimiento y requisitos.

SEGUNDA

Los documentos aprobados por la Asamblea GenerHdU-d¥ seran editados en las
lenguas sefialadas en el articulo 4, distribuidtes aistintas organizaciones locales,
colgados en la web, asi como distribuidos y trathgen version braille en un plazo no
superior a tres meses, desde la celebracion distaam

TERCERA

Los presentes Estatutos y sus modificaciones réntren vigor en la fecha en que se
registren en el Ministerio del Interior, registroegdebera ser realizado en el plazo de 30
dias desde la finalizacién de la Asamblea.

CUARTA

IX promueve el uso del software libre y los codigdsertos. En el plazo de un afio
elaborard un plan para generalizar el uso interalo sdftware libre, en sistemas
operativos y aplicaciones ofimaticas. Igualmente pas relaciones externas a través de
la pagina web y correo electronico.
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Anexo 1

izquierda xunida
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